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Wir danken den Forderern des WiWi-Talents Programms fiir ihre freundliche Unterstiitzung:
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Sehr geehrte Leserin, sehr geehrter Leser,

willkommen bei der 37. Auflage des WiWi-Talents Books. Nach dem grofden Erfolg der letzten 36 Runden des WiWi-Talents Hochbegabtenprogramms
ist die Qualitdt der Teilnehmer:innen der aktuellen Runde noch besser geworden. Aus erneut weit iiber 145 Einsendungen haben wir diesmal 17
Talente aus dem wirtschaftswissenschaftlichen Bereich als forderungswiirdig erachtet - allesamt junge Menschen mit grof3en Ideen, am Start

einer aufdergewohnlichen Karriere. Wir verstehen das WiWi-Talents Programm als unseren Beitrag zur Forderung der Eliten und werden die
Teilnehmer:innen intensiv auf ihrem weiteren Weg begleiten und unterstiitzen. Damit unterstreicht WiWi-Media auch ihre Position als starker Partner
der Hochschulen sowie als Verbindung zwischen Wissenschaft und Wirtschaft. Ausdriicklich danken méchte ich an dieser Stelle den betreuenden
Professorinnen und Professoren fiir die gute Zusammenarbeit sowie unseren Forderern, ohne dessen Unterstiitzung dieses Programm nicht hdtte
realisiert werden kénnen.

Dr. René M. Schroder
Vorstand WiWi-Media AG




DAS WIWI-TALENTS PROGRAMM

Im Januar 2005 hat WiWi-Media, der fithrende FUR DIE AUFNAHME EINES KANDIDATEN (M/W/D) IN DAS WIWI-TALENTS PROGRAMM WURDEN DIE FOLGENDEN BEDINGUNGEN
wirtschaftswissenschaftliche Informationsdienstleister VORAUSGESETZT:

im deutschsprachigen Raum, mit Unterstiitzung

der Karrierepartner und Forderer das WiWi-Talents 1. Studium an einer Universitdt, Business School oder anderen Hochschule mit den folgenden Studienfdchern:
Hochbegabtenprogramm aufgelegt. Ziel des

Programms ist es, die besten Nachwuchskrafte aus dem » Wirtschaftswissenschaften » Wirtschaftsingenieurwesen » sowie in bestimmten Fallen Studierende
wirtschaftswissenschaftlichen Bereich zu fordern und » Okonomie » Wirtschaftsrecht mit dem Nebenfach Wirtschaft.

gezielt bei ihrer Karriereplanung zu unterstiitzen. » Betriebswirtschaftslehre » Wirtschaftsinformatik

» Volkswirtschaftslehre » Wirtschaftsmathematik
Das Programm stand ebenfalls Teilnehmern an Postgraduierten-Studiengdngen, wie MBA oder Promotionen, offen.

2. abgeschlossenes Grund- oder Gesamtstudium in Mindeststudienzeit mit einer Durchschnittsnote von mind. 1,9
3. herausragende weitere Studienleistungen

4. ausfiihrliches Gutachten eines Professors

5. hervorragende Fremdsprachenkenntnisse

6. Auslandserfahrungen

7. Auszeichnung der Bewerber durch {iberdurchschnittliche Leistung, Initiative und Verantwortung




Auf den folgenden Seiten finden Sie die Profile der 17 Kandidaten, die diese Bedingungen erfiillt haben;
mit ihrem Lebenslauf, ihrer personlichen Zukunfts- und Karriereplanung sowie einem Gutachten der
betreuenden Professorin/ des betreuenden Professors. Vor allem anhand dieser Gutachten, die Sie am
PG-Siegel erkennen, ldsst sich die Qualitdt der aufgefiihrten Talente besonders deutlich darstellen. Erst
diese einmalige Kombination aus herausragenden Studienleistungen, der personlichen Empfehlung der
Professorin/ des Professors und einem auflergewchnlichen Lebenslauf, der selbstverstandlich Praktika
oder Studienaufenthalte im Ausland beinhaltet, macht aus einem High-Potential ein WiWi-Talent.

IHRE FRAGEN ZUM WIWI-TALENTS PROGRAMM
BEANTWORTEN WIR IHNEN GERNE PERSONLICH:

WiWi-Talents WiWi-Media AG
Heilwigstrafie 33
20249 Hamburg

Telefon +49 - 40 /35 54 04 30
Telefax +49 - 40 /35 54 04 20
E-Mail info@wiwi-talents.net
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Ref.Nr.: 2023021

Geboren
Staatsangehorigkeit
Geschlecht

Bildungsabschluss

WiWi [TALENTS

2000
deutsch

mannlich

Abi/Allg. Hochschulreife

DARSTELLUNG DER ZUKUNFTS- UND KARRIEREPLANUNG

Meine kurzfristigen Ziele beziehen sich hauptsdchlich
aufmein derzeitiges Bachelor-Studium in Business
Administration mit Fokus auf nachhaltigem
Management. Ich habe mir hohe Ziele gesetzt und
mochte mein Studium dementsprechend besonders
gut absolvieren, wenn moglich weiterhin auf der Dean’s
List. Infolgedessen gilt meine Aufmerksamkeit in der
ndchsten Zeit hauptsdchlich meiner Bachelorarbeit,
fiir welche ich ein Experiment hinsichtlich der
Nachhaltigkeit in der kommerziellen Luftfahrt
durchfiihren werde.

Mittelfristig sind meine Ziele unterteilt in zweierlei
Aspekte: Berufserfahrung und kontinuierliches Lernen.

Nach Beendigung meines Bachelorstudiums strebe ich
zuerst an weitere Berufserfahrungen zu sammeln. Hier
mochte ich mein erlerntes Wissen intensiv anwenden
und kontinuierlich vertiefen und erweitern. Mittelfristig
beabsichtige ich so noch tiefer auf die Rolle der Supply
Chain und die drei Dimensionen der Nachhaltigkeit
(Umwelt, Soziales und Okonomie) einzugehen. Von
Interesse sind fiir mich dafiir insbesondere die Luftfahrt

im Allgemeineren und der Transport von Giitern und
Menschen. Dieser Schwerpunkt leitet wieder {iber in den
zweiten Aspekt, das Akademische.

Mittelfristig plane ich die Aufnahme eines
internationalen Master-Studiums, welches sich mit der
globalen Logistik und dem Supply Chain Management
beschiftigt und einen Fokus auf Nachhaltigkeitsaspekte
bietet. Hier liegen meine Ziele einerseits im weiteren
Wissensaufbau, der Spezialisierung und thematischen
Vertiefung, und andererseits in der Erweiterung

meines Netzwerkes zum Austausch mit Kommilitonen
hinsichtlich deren Sichtweisen und Erfahrungen. Wenn
moglich, plane ich wahrenddessen weitere Einblicke im
Rahmen von Werkstudententdtigkeiten oder Praktika zu
erlangen.

Langfristig lassen sich meine Ziele grob in drei
Kategorien aufteilen: personliche Entwicklung,
Verdnderung und Leadership. Ich m&chte mich

sowohl personlich als auch beruflich kontinuierlich
weiterentwickeln und verbessern, sowohl durch
berufsmaflige als auch durch akademische Programme.



Des Weiteren mochte ich einen positiven Beitrag zur
Verdnderung des Status quo leisten und so Nachhaltigkeit
in ihren Facetten fordern. Schlussfolgernd strebe ich eine
Karriere an, in der ich Verantwortung {ibernehmen und
auch entsprechend lenken kann

STUDIUM

09/2020-08/2023 Kiihne Logistic University, Hochschule,
Hamburg, Deutschland

Bachelor of Science in Business Administration

Focus: Sustainable Management

BERUFSERFAHRUNGEN

09/2022-04/2023 Airbus, Luftfahrt, Hamburg,

Deutschland Werkstudent:

o Werkstudent im Bereich Procurement Cabin
Monuments - Floor-to-Floor

« Unterstiitzung bei der Beschaffung, Ausschreibung
und Vertragsverhandlung sowie bei der
Vertragsiiberwachung (Innovations-, Entwicklungs-,
Serien- und Supportphase)

 Durchfiihrung von Projekten zur Optimierung
des Kundennutzens und zur Risiko- und
Gesamtkostenminimierung sowie zum Management
von Lieferantenbeziehungen

« Erstellung von Strategieiibersichten inkl. Finanzdaten

12/2021-08/2023 advisupply student consulting,

Unternehmensberatung, Hamburg, Deutschland

Selbststandig:

Head of Tech (09/22 bis 08/23)

« Pflege des Internetauftritts und der internen Tools;
Organisation von Workshops zur besseren Nutzung auf
Projekten

o Leitung der Entwicklung und des Geschifts
der studentischen Unternehmensberatung;
Griindungsmitglied des Vereins

Project Leader (06/22 bis 12/22)

o Fiihrung des Projektteams, Festlegung der Leistungen
und der Fristen.

o Kommunikation mit dem Kunden neben der
Beratungstdtigkeit im Team; Prasentation der
Ergebnisse vor Fithrungskréaften auf SVP-Level

Student Consultant (12/21 bis 06/22)

« Beratung eines grof3en Logistikdienstleisters in
mehr als 3 Projekten; Prasentation der Ergebnisse vor
Fihrungskraften der obersten Fiithrungsebene

06/2022-08/2022 Gebr. Heinemann, Handel (Travel

Retail), Hamburg, Deutschland

Praktikum:

« Erstellung von Aktionsdaten in SAP und Vorbereitung
des gesamten Promotionsumfangs

o Kommunizierte selbststdndig mit verschiedenen
Lieferanten (DE/EN)

« Ubernahm selbststindig kleinere Projektaufgaben

o Unterstiitzte im Tagesgeschift bei der Akquise,
Verhandlung, Planung und Koordination von
bestehenden und neuen Aktionsflichen
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07/2019-05/2020 DAK-Gesundheit, Krankenversicherung,

Hamburg, Deutschland

Vollzeit:

o Berechnen und Auszahlen von (Kinder-)Krankengeld

« Recherchierte Kontexte und beantwortete
Kundenanfragen

AUSLANDSERFAHRUNGEN

02/2022-05/2022 Nantes/Frankreich

Auslandssemester:

o ERASMUS+ Austauschstudent im Rahmen meines KLU

Bachelorstudiums

Englischsprachiges Programm

« Teil des franzdsischen Grand-Ecole-Programm

o Haupt Kurse: Strategic Management, Negotiation,
Managing and Leading a Team

« Notendurchschnitt: 3,84 (Skala 4,0 - 1,0, wobei 4,0 die
beste Note ist)

09/2016-06/2017 Rosamond, Kalifornien/ Vereinigte
Staaten von Amerika

High-School-Jahr:

« High-School-Jahr zwischen 10. und 11. Klasse des
deutschen Gymnasiums

» Teilnahme an verschiedenen Sportclubs: Cross Country
Runner, Track & Field Athlete

 Lehrerassistent fiir den US-Geschichtsunterricht

« Auszeichnungen: Perfekte Anwesenheit, Ehrenliste des
Schulleiters und des Superintendenten

» Notendurchschnitt: 4,0 (Skala 4,0 - 1,0, wobei 4,0 die
beste Note ist)

07/2015-08/2015 Torquay, Torbay/ Vereinigtes Konigreich

Sprachreise:

o Erreichen des C1 Sprachniveaus in dem EF Cambridge
English Level Test

« Immersiver Sprachunterricht mit verschiedenen
Aktivitdten und Diskussionen zur Verbesserung der
Hor-, Sprech-, Lese- und Schreibfahigkeiten

« Zusammenarbeit mit anderen Sprachschiilern mit
unterschiedlichem Hintergrund zur Entwicklung von
kulturellem Verstdndnis und Bewusstsein

QUALIFIKATIONEN
Sprachen

Deutsch: Muttersprache

Englisch: flieflend

Franzosisch: Grundkenntnisse bis begrenzte
Arbeitskenntnisse

Spanisch: Grundkenntnisse bis begrenzte
Arbeitskenntnisse

EDV-Kenntnisse

Microsoft Excel /PowerPoint/Word/Windows
(advanced)

Google Workspace (advanced)

IBM SPSS (advanced)

iWork (advanced)

macOS (advanced)

Soft Skills

(Interkulturelle) Kommunikationsfahigkeit, Teamwork
und Zusammenarbeit, Problemldsung, Fiihrungs-

und Managementfihigkeiten, Anpassungsfahigkeit
und Flexibilitdt, Zeitmanagement und Organisation,
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Aufmerksamkeit fiir Details und Genauigkeit, Positive
Haltung und Belastbarkeit, Eigenmotivation und
Initiative, Kontinuierliches Lernen

Weitere Qualifikationen

Erste Forschungsarbeiten

« The role of carbon offsetting programs in commercial
aviation - Influencing factors for consumers behaviour

« Can Air France-KLM take off after the pandemic?

o A new era of communication - Information
technologies impact on a global organization

« Stressfaktor Reisen

STIPENDIEN, MITGLIEDSCHAFTEN,
AKTIVITATEN

AuBeruniversitidre Aktivitaten

Pflege der Alumni Beziehungen des Gymnasium
Meckelfeld: Organisation von Alumni-Treffen mit
80+ Teilnehmern; Férderung des Austausches von
Ehemaligen und aktuellen Schiilern.

Co-Leitung des Studentenclubs UniKonnect mit iiber 20
Mitgliedern nach dessen Umstrukturierung: Manager
fiir Veranstaltungen und Exkursionen; Kniipfte Kontakte
zu Unternehmen/Referenten und organisierte alle
relevanten Details; 30+ Teilnehmer.

Interessen und sonstige Aktivitaten

Aktivitaten auflerhalb des Lehrplans an der Universitat:
o Vertreter der Studierenden im Akademischen Senat
(Stellvertreter): Entscheidet tiber wichtige Fragen und
Regelungen, die Studierende und Lehrende betreffen,
ernennt Ausschiisse, etc.
o Studentischer Botschafter (Student Ambassador):
Organisierte eine Social-Media-Kampagne mit mehr
als 10 Beitrdgen; unterstiitzte Studentenrekrutierung
und Marketing. Entwickelte zwischenmenschliche,
Fiihrungs- und Kommunikationsfahigkeiten weiter,
z.B. durch 6ffentliche KLU-Veranstaltungen.
Mitglied des Wahlkomitees: Organisation,
Durchfiihrung und Auswertung der studentischen
Wahlen fiir verschiedene Positionen und Organe
innerhalb der Kiithne Logistics University.
o KLU Buddy Programm: Erleichterte die Ankunft von
zwei neuen Studenten an der KLU und gab ihnen
Ratschldge.

Interessen:
« Starkes Interesse an der Luftfahrt und Transport
Industrie im Allgemeinen.

o Nachhaltigkeitsaspekte und Lieferketten insbesondere

in o.g. Industrien.
Stipendien
Deutschlandstipendium (2021)
Auszeichnung & personliche Leistungen

Dean’s List (Top 10% der Studenten Kohorte | Kithne
Logistics University, 2022)

TOEFL Score: 106 /120 (2020)
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PROFESSORENGUTACHTEN

-

Studienfach

Business Administration - Sustainable Management
Angestrebter Abschluss

Bachelor of Science

Der Professor kennt den Studierenden gut. Nach
Beurteilung des Professors zdhlt der Bewerber zu den 5 %
der fachlich besten der ihm z.Z. bekannten Studierenden.

Beurteilung der Leistung

Wissenschaftlich-fachliche Qualifikation: hervorragend
Allgemeine personliche Eignung: hervorragend

\_
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Welche Fahigkeiten pradestinieren den Studierenden
zur Teilnahme am Hochbegabtenprogramm?

Der Kandidat studiert in unserem Bachelor of Science

in Business Administration Programm an der Kithne
Logistics University (KLU). Ich kenne ihn seit dem ersten
Semester seines Bachelorstudiums. Er hat hier meinen
Kurs ,Fundamentals of Accounting” besucht. Er gehorte
in meinem Kurs zu den besten Studierenden (Top 5 %
bei 45 Studierenden). Das zeigte sich nicht nur durch
seine schriftlichen Priifungsleistungen, sondern auch
durch seine stets sehr engagierten und konstruktiven
miindlichen Beitrdge. Er zeichnet sich durch eine sehr
strukturierte und engagierte Arbeitsweise aus. Dazu
zeigt er eine sehr hohe fachiibergreifende Kompetenz,
die er einsetzt, um komplexe Themen professionell zu
analysieren. Insgesamt gehort er auch zu den 5 % der
besten Studierenden bei uns an der KLU, was sich durch
die Aufnahme in die Dean’s List sowie die Zuteilung des
Deutschlandstipendiums widerspiegelt.

Neben seiner starken fachlichen, insbesondere
analytischen Kompetenz, zeichnet sich der Kandidat
auch durch seine ausgepragte soziale Kompetenz aus.
Diese konnte ich hier an der Universitat erleben, wo
er sich bei Gruppenaufgaben immer sehr kooperativ

gezeigt hat. Er macht auf mich den Eindruck eines
wahren ,Teamplayers®, der sich auch fiir die Belange
seiner Kommilitonen einsetzt. Diese Bereitschaft, sich
intensiv einzubringen, spiegelt sich auch in seinem
herausragenden Engagement fiir unsere Universitdt
wider. Studierendenvertreter im Senat, Unterstiitzung
der Universitdt bei Open Days als Student Ambassador
beispielsweise durch Panel-Diskussionen, Unterstiitzung
der Studierendeninitiative UniKonect, fiithrendes
Mitglied der studentischen Unternehmensberatung
advisupply. Zusammengefasst kann ich sagen, dass wir
hier an der KLU selten einen so engagierten Studierenden
hatten. Als noch recht junge Institution sind wir sehr
dankbar fiir solche Studierenden wie ihn.

Zusammengefasst schdtze ich den Kandidaten als

sehr guten, motivierten, wissbegierigen, engagierten
und sympathischen Studenten ein, der absolut
forderungswiirdig ist. Ich kann ihn uneingeschrankt fiir
das WiWi-Talents Programm empfehlen. Durch seine
hohe Motivation, seine hohe Leistungsbereitschaft,
seine analytischen Fahigkeiten in Kombination mit
einem sehr freundlichen und professionellen Auftreten
bin ich auferdem sicher, dass er ein Gewinn fiir jedes
Unternehmen ist, bei dem er spdter tdtig wird. Fiir diesen
zukiinftigen Lebensweg mochte ich ihm bereits jetzt viel

WiWi TALENTS



Erfolg und alles Gute wiinschen.
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Ref.Nr.: 2023047

Geboren 1997
Staatsangehorigkeit deutsch

Geschlecht weiblich

Bildungsabschluss

FH/Uniabschluss

WiWi [TALENTS

DARSTELLUNG DER ZUKUNFTS- UND KARRIEREPLANUNG

Ich mochte kurzfristig mein Bachelorstudium
absolvieren, eine grofiartige Graduierungsfeier
zusammen mit meiner Familie und meinen Freunden
in Madrid feiern und den Sommer {iber Urlaub machen.
Im Herbst mochte ich gerne eine Festanstellung oder
ein Praktikum beginnen. Ich habe im Moment nicht
den Wunsch einen Master in den nédchsten 2-3 Jahren
zu absolvieren, sondern wiirde gerne Vollzeit arbeiten
und dabei viele Praktische Erfahrungen sammeln

und lernen. Nach meinem Studium in Madrid und
Reutlingen kann ich es mir gut vorstellen fiir meinen
Job wieder ins Ausland zu gehen und erstmal nicht
nach Deutschland zuriickzukehren. Langfristig sehe
ich mich jedoch irgendwann wieder nach Deutschland
zu ziehen. Ich habe sehr gute Arbeitserfahrungen

in Spanien gemacht und kénnte mir vorstellen hier
weiterzuarbeiten. Mittelfristig wiirde ich gerne erstmal

Erfahrungen in einer Unternehmensberatung sammeln.

Bei der Unternehmensberatung geféllt mir das Konzept
der Projektarbeit und des kontinuierlichen Lernens.
Der Arbeitsort ist dafiir fiir mich nicht wichtig, sondern
eher die Lernerfahrung und die Erlebnisse, die ich

mit Menschen habe. Ich kann mir sehr gut vorstellen

eine Pause von einer Festanstellung in 4-5 Jahren zu
machen und einen MBA an einer Universitdt aufderhalb
von Deutschland zu machen. Dariiber hinaus mochte
ich gerne noch mehr herumreisen und mehr Lindern
bereisen. Ich wiirde gerne nochmal meine Gastfamilie
in Argentinien besuchen und denen meine Familie aus
Deutschland vorstellen. Langfristig kann ich mir gut
vorstellen in Hamburg oder auch in Madrid zu leben und
vielleicht nebenberuflich Vorlesungen zu geben oder zu
unterrichten.

Eines meiner langfristigen Ziele ist meine Erfahrungen
und Erlebnisse auch an die ndchsten Generationen
weiterbringen und vielleicht irgendwann als Professorin
oder nebenberuflich als Dozentin zu arbeiten. Daher ist
fiir mich auch wichtig Erfahrungen in der Industrie und
Wirtschaft zu sammeln, die ich dann weitergeben kann.



STUDIUM

09/2019-06/2023 Universidad Pontificia Comillas ICADE,
Madrid, Spanien & ESB Business School Reutlingen,
Hochschule Reutlingen, Deutschland

Bachelorstudium International Management Double
Degree

BERUFSERFAHRUNGEN

07/2022-12/2022 Alvarez & Marsal S.L.U.,
Finanzdienstleistungen / Unternehmensberatung,
Madrid, Spanien

Praktikum:

Das TAG-Team bietet Finanz-Due-Diligence-
Dienstleistungen im Rahmen von Akquisitionsprozessen
an. Meine Aufgaben als Praktikantin umfassten
Finanzanalyse, Branchenrecherche und das Erstellen von
Prdsentationen fiir neue Deals.

02/2021-09/2021 Biogen GmbH, Biotechnologie,
Miinchen, Deutschland

Werkstudentin:

Ich habe in der europdischen Trainingsabteilung

das Trainingsteam bei den tdglichen Trainings
unterstiitzt. Dabei habe ich ein Tool zur Sammlung von
Informationen und KPIs fiir die Fiihrungsebene erstellt.

08/2020-01/2021 Biogen GmbH, Biotechnologie,
Miinchen, Deutschland

Praktikum:

Ich habe in der europdischen Trainingsabteilung das
Trainingsteam bei den tdglichen Trainings unterstiitzt.
Meine Tdtigkeiten beinhalteten die Erstellung von

Schulungsmetriken und eine Onboarding App fiir
Neueinstellungen.

09/2019-07/2020 Kiihne + Nagel (AG & Co.) KG, Logistik
& Spedition, Hamburg (virtuell), Deutschland
Werkstudentin Projekt Managerin im Globalen Seefracht
Trainingsteam:

Ich habe als Werkstudentin das globale Seefracht-
Schulungsteam bei den tdglichen Trainingsaufkommen
unterstiitzt und eLearning-Inhalte fiir alle globalen
Mitarbeiter erstellt.

01/2019-08/2019 Kiihne + Nagel (AG & Co.) KG, Logistik
& Spedition, Hamburg, Deutschland

Vollzeit Projekt Managerin im Globalen Seefracht
Trainingsteam:

Ich habe als Projektmanagerin das globale Seefracht-
Schulungsteam bei den tdglichen Trainingsaufkommen
unterstiitzt, war verantwortlich fiir eine Lernplattform
und eLearning-Inhalte fiir alle globalen Mitarbeiter
erstellt.

08/2016-01/2019 Kiihne + Nagel (AG & Co.) KG, Logistik
& Spedition, Hamburg, Deutschland

Ausbildung zur Kauffrau fiir Spedition &
Logistikdienstleistung:
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Ich habe in meiner dualen Ausbildung im
Speditionsbetrieb gearbeitet und Erfahrungen
insbesondere bei der Zollabfertigung, Kundenbetreuung
fiir Kunden im In- und Export gemacht.

Dariiber hinaus war ich auch in eine Order Management
Abteilung titig und habe interne Prozesse und Systeme
betreut.

AUSLANDSERFAHRUNGEN

08/2021-07/2018 Madrid/Spanien

Zweite Hilfte meines Bachelorstudiums

Im Rahmen meines International Management Studiums
bin ich seit dem August 2021 an der Universidad
Pontificia Comillas ICADE in Madrid und beende dort
mein Bachelorstudium.

05/2018-07/2018 Valencia/Spanien
Auslandspraktikum:

Im Rahmen meiner Ausbildung bei Kithne + Nagel (AG
& Co.) KG in Hamburg habe ich 2018 ein Praktikum in
ihrem Biiro in Valencia absolviert. Dort habe ich das
Import- und Exportteam unterstiitzt.

08/2013-07/2014 Santa Fé/Argentien

Auslandsjahr:

Im Rahmen des Rotary Youth Exchange Programm

hatte ich ein Stipendium um nach der 10. Klasse des
Gymnasiums ein Jahr in Argentinien Spanisch zu lernen
und die argentinische Kultur kennenzulernen.

QUALIFIKATIONEN
Sprachen

Deutsch: Muttersprache
Englisch: Flieflend
Spanisch: FlieRend

EDV-Kenntnisse

Microsoft Office (MS Word, Power Point & Excel)
IBM SPSS

Soft Skills

Teamplayer
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STIPENDIEN, MITGLIEDSCHAFTEN,
AKTIVITATEN

AuBeruniversitéare Tatigkeiten
ESB-Studierendenkommission

ESB Student Consulting

« Vorstand fiir Finanzen & Recht

« Titigkeiten: Uberwachung und Planung des Club
Budget fiir Projekte und Veranstaltungen, Betreuender
Vorstand fiir zwei Beratungsprojekte und den
jeweiligen Projektunternehmen

IPBS Student Council Lead

« Vorstandsmitglied

« Tdtigkeiten: Einrichtung des Studentenrates und
Aufsetzen der gesamten Clubstruktur

IPBS Student Forum in Madrid - Marz 2023
« Orgateam fiir das Networkingevent von allen
Studenten des IPBS Netzwerks im Madrid 2023

Studierendenvertretung Universidad Pontificia
Comillas ICADE

Interessen und sonstige Aktivitdten
Crossfit & Olympisches Gewichtheben
Stipendien

Stipendiatin des ERASMUS+ Universitdtsprogramms in
Madrid, Spanien, 2021

Stipendiatin fiir ein ERASMUS+ Praktikum in Valencia,
2018

Stipendiatin des Rotary Youth Exchange Program in
Santa Fé, Argentinien, 2013

Auszeichnungen und Persdnliche Leistungen

Vize-Meisterin im olympischen Gewichtheben in
Hamburg 2018
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PROFESSORENGUTACHTEN

-

Studienfach

International Management Double Degree
Angestrebter Abschluss

Bachelor of Science

Der Professor kennt die Studierende gut. Nach
Beurteilung des Professors zdhlt die Bewerberin zu
den 30 % der fachlich besten der ihm z.Z. bekannten
Studierenden.

Beurteilung der Leistung

Wissenschaftlich-fachliche Qualifikation: sehr gut
Allgemeine personliche Eignung: hervorragend

\_

Welche Fahigkeiten pradestinieren die Studierende
zur Teilnahme am Hochbegabtenprogramm?

Die Kandidatin begann nach einer Ausbildung zur
Kauffrau fiir Spedition und Logistikdienstleistung

bei der Kiithne + Nagel (AG & Co.) KG in Hamburg,
wahrend der sie bereits einen Auslandsaufenthalt

in Spanien absolvierte. Zum Wintersemester
2019/2020 nahm sie das Studium in unserem deutsch-
spanischen Studiengang an der ESB Business School
der Hochschule Reutlingen auf und wechselte zum
Wintersemester 2021/2022 wie vorgesehen zu unserer
Partnerhochschule der Universidad Pontificia Comillas
(ICADE) in Madrid, wo sie demnédchst ihr Studium
erfolgreich abschliefien wird. Sie fiel mir friih positiv
auf, da sie in Lehrveranstaltungen und auf3erhalb sehr
kluge Fragen stellte und nicht nur wegen des leichten
Altersunterschieds eindeutig innerhalb ihres Semesters
eine gewisse Autoritdt genoss.

Zwar gehort sie nicht zu den herausragenden
Studierenden was die reine akademische Performance
angeht, es wird aber jederzeit deutlich, dass sie dafiir

im Hinblick auf die praktische Anwendbarkeit der
Studieninhalte und eine kritische Auseinandersetzung
mit ihnen die meisten Kommiliton:innen weit hinter sich

ldsst. So verwundert es auch nicht, dass ihre Leistungen
auch in Madrid gut aber nicht herausragend sind, sie
aber im Praktikum in der Transaction Advisory Group der
Alvarez & Marsal S.L.U. in Madrid eine Note erzielt, die
an der ICADE auferhalb eher quantitativ ausgerichteter
Facher selten vergeben wird, und hierfiir auch mit der
Aufnahme in die Dean’s List ausgezeichnet wurde.

Auflergewohnlich ist aber insbesondere das
auflercurriculare Engagement, das die Kandidatin

zeigt. Wahrend ihrer Zeit an der ESB Business School

der Hochschule Reutlingen war sie Vorstand fiir

Finance & Recht des ESB Student Consulting und leitete
dort zwei Projekte. An der ICADE gehorte sie zum
Organisationsteam fiir das IPBS Student Forum Mérz
2023 in Madrid und war, auch wenn sie dies selbst in der
Auflistung ihrer Engagements nicht einmal erwdhnt,
auch maf3geblich in die Organisation des International
Business Weekends in Alicante beteiligt (wovon ich mir
vor Ort selbst einen Eindruck verschaffen konnte). Aus
meiner Sicht herausragend ist aber ihr Beitrag zum Board
des IPBS Student Councils, einer Studierendenvertretung
im Netzwerk unserer Partnerhochschulen der
international Partnership of Business Schools (IPBS),

die 2021 gegriindet wurde. Sie war von Anfang an
involviert und hat im letzten akademischen Jahr als
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Vorsitzende entscheidend dazu beigetragen, dass sich
dieses Projekt erfolgreich entwickelt und wir nachhaltige
Strukturen aufbauen. So konnte sie, nachdem sie am
Netzwerktreffen in Lancaster im Frithjahr 2022 nur
online teilnahm (der Arbeitgeber in ihrem Praktikum
hielt sie fiir unabkommlich), im Herbst in Sao Paulo mit
bewirken, dass die studentische Vertretung langfristig
vom Netzwerk finanziert wird.

Sowohl dort vor Ort als auch in diversen Online
Meetings liefd sich beobachten, wie die Kandidatin sei

es in Diskussionen oder in informellen Situationen

auf Augenhdhe mit allen internationalen Kolleg:innen
interagiert und dabei oft die Initiative ergreift ohne
dabei je aus ihrer Rolle zu fallen. Insgesamt halte

ich sie fiir eine sehr geeignete Kandidatin fiir das
Hochbegabtenprogramm von WiWi-Talents, die mit
hoher kommunikativer und emotionaler Intelligenz zu
iiberzeugen weif3. Ich empfehle sie daher mit Nachdruck
und stehe jederzeit gerne fiir Riickfragen zur Verfiigung.
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Ref.Nr.: 2023051

Geboren 2000
Staatsangehorigkeit deutsch

Geschlecht weiblich

Bildungsabschluss

FH/Uniabschluss

WiWi [TALENTS

DARSTELLUNG DER ZUKUNFTS- UND KARRIEREPLANUNG

Meine kurzfristigen Ziele konzentrieren sich darauf,
meine akademischen Leistungen im Finance and
Insurance Master weiter zu verbessern und wertvolle
praktische Erfahrungen im Finanzsektor zu sammeln.
Ich plane, meine theoretischen Kenntnisse in der Praxis
durch Werkstudententdtigkeiten bei renommierten
Versicherungsunternehmen zu vertiefen, mit denen ich
gerade im Gesprach bin. Dabei werde ich mein Bestes
geben, um sowohl fachliche Kompetenzen als auch

Soft Skills wie Teamarbeit, Problemldsungsfihigkeiten
und Kommunikationsfertigkeiten zu optimieren.

Des Weiteren mochte ich mich weiterhin aktivin

die Hochschulgemeinschaft einbringen, indem ich
mich als Reprdsentantin der FAU und als Mitglied

im Qualitdtszirkel des FACT Masters engagiere. Dies
ermdoglicht es mir, mein Netzwerk zu erweitern,

von anderen Studierenden zu lernen und mich in
verschiedenen Projekten weiterzuentwickeln. Durch die
Teilnahme an Fachkonferenzen und Seminaren mochte
ich auflerdem mein Wissen tiber aktuelle Trends und
Entwicklungen in der Finanzbranche erweitern.

Auf mittlere Sicht plane ich, nach meinem

Masterabschluss in einem etablierten Finanz- und/oder
Versicherungsunternehmen zu arbeiten. Hierdurch
erhoffe ich mir, wertvolle Erfahrungen im Bereich

der Finanzanalyse, des Risikomanagements und der
strategischen Beratung zu sammeln. Dieses berufliche
Umfeld bietet mir die Moglichkeit, mein Wissen
anzuwenden und mich weiterzuentwickeln, wihrend
ich eng mit erfahrenen Fachleuten zusammenarbeite.
Parallel zu meiner beruflichen Tatigkeit plane ich,
mich auf dem Gebiet der Finanz- und Vorsorgeplanung
weiterzubilden. Hierbei strebe ich an, Zertifizierungen
wie den Certified Financial Planner (CFP) zu erlangen,
um meine fachlichen Kenntnisse zu vertiefen und eine
hohe Beratungsqualitdt bieten zu konnen. Ich mochte
mein Verstdandnis fiir komplexe Finanzinstrumente und
Anlagestrategien ausbauen, um Kunden umfassend bei
ihren finanziellen Zielen und der Absicherung ihrer
Zukunft unterstiitzen zu konnen.

Meine langfristigen Ziele sind eng mit meiner
Leidenschaft fiir den Finanz- und Vorsorgebereich
verbunden. Mein langfristiges Ziel ist es, mich im
Finanz- und Vorsorgebereich selbststindig zu machen



und meine eigene Beratungsfirma zu griinden. Durch
meine Erfahrungen im Angestelltenverhdltnis und
meine kontinuierliche Weiterbildung sehe ich mich gut
vorbereitet, um meine unternehmerischen Ambitionen
zu realisieren.

STUDIUM

10/2022-09/2024 Friedrich-Alexander-Universitit
Erlangen-Niirnberg, Niirnberg, Deutschland
Master of Science Finance - Auditing - Controlling -
Taxation (FACT)

10/2019-09/2022 Friedrich-Alexander-Universitit
Erlangen-Niirnberg, Niirnberg, Deutschland
International Business Studies Bachelor of Arts

BERUFSERFAHRUNGEN

10/2022-dato Siemens AG, Sales und

Portfoliomanagement, Erlangen, Deutschland

Werkstudentin im Sales und Portfoliomanagement von

Nieder- und Mittelspannungsschaltanlagen (LMV):

o Erstellen und Bearbeiten von Excel- und PowerPoint
Dateien

» Unterstiitzung bei der Kunden-, Umsatz und
Gewinnanalyse

» Unterstiitzung bei der Promotion von LMVs auf Messen
und Events

« Unterstiitzen der Planung, Organisation und
Umsetzung des sog. ,Showtrucks”

o Arbeiten mit NXTools

04/2020-dato Studydrive, Remote, Deutschland

Kursexpertin:

o Erstellen und Verdffentlichen von
Zusammenfassungen/Musterlosungen und
Vorlesungsnotizen

» Helfen von Mitkommolitonen und jiingeren Semestern
bei inhaltlichen sowie personlichen Fragen

o Teilen von Dokumenten und von Studydrive selbst zur
grofieren Verbreitung

» Promotion von Studydrive via Whatsapp, Mail und

Instagram
o Unterstiitzung als Probandin bei Demoversionen

07/2022-08/2022 FVS-Olbert GmbH & Co. KG, Investment

und Vorsorge von Privatkunden, Niirnberg, Deutschland

Praktikum:

« Assistenz zur Vor- und Nachbereitung von
Geschiftsterminen, sowie Teilnahme an diesen

« Teilnahme an Weiterbildungsveranstaltungen im
Investmentbereich (z.B. ,Biindnis fiir Fonds“)

« Pflegen des Kundenportfolios

o Recherche zur und Unterstiitzung bei der
Kundenakquise

03/2019-04/2019 Dr. Herzog & Partner

Rechtsanwaltskanzlei, Anwalts-Assistentin, Niirnberg,

Deutschland

Praktikantin:

« Vorbereitung von Mandantengesprachen im Bereich
Zivil- und Steuerrecht

o Wahrnehmung von Gerichtsterminen

01/2019-03/2019 ThyssenKrupp, Personalmanagement,
Shanghai, China

Freiwilliges Praktikum nach dem Abitur im
Personalmanagement bei ThyssenKrupp in Shanghai,
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China:

« Erlernen und Erweitern von interkulturellen
Kompetenzen, der Kunst des Handlings von
sog. ,Janguage barriers” sowie sprachliche
Weiterentwicklung

« Erweiterung der Fahig- und Fertigkeiten von Microsoft
Word, Excel und PowerPoint

« Ubersetzen und Bearbeiten von Vertragsdokumenten

o Planung, Organisation und Durchfiihrung von
Mitarbeiterkonferenzen, -events und -workshops

09/2018-10/2018 Minkner & Partner, Immobilienmakler,
Llucmajor, Spanien
Freiwilliges Praktikum nach dem Abitur in einem

deutschen Immobilienmaklerbiiro in Llucmajor, Spanien:

« Erlernen von grundlegenden Spanischkenntnissen
sowie

« Austausch mit Spaniern, Deutschen und Engldndern

« Erstellen, Bearbeiten und Vorbereiten von Immobilien-
Exposés

« Besichtigen von Immobilien mit dazugehoriger
Objektaufnahme und Verkehrswertermittlung

 Unterstiitzung bei der Kundenakquise

03/2018-04/2018 Company Sports, Adidas AG,
Herzogenaurach, Deutschland

Praktikum:
« Erstellen und Bearbeiten von tabellarischen
Ubersichten mit MS Excel

04/2015 Siemens AG, Biirokauffrau, Niirnberg,

Deutschland

Schulpraktikum:

o Kennenlernen des Siemens-Konzerns und des Berufs
,Biirokaufmann*“

AUSLANDSERFAHRUNGEN

02/2022-06/2022 Bern /Schweiz

Auslandssemester, Studentin an der Universitdt Bern,
hierbei ausschlief’lich Master-Kurse belegt:

o Management von Familienunternehmen

o Unternehmensethik

« Die Psychologie und Okonomik von Verhandlungen
Ansonsten die Schweiz bereist und die Kultur der
Menschen zu verstehen gelernt, die doch sehr
unterschiedlich (durch die 3 Teile (italienisch,
franzosisch, deutsch)) gepragt sind.

01/2019-03/2019 Shanghai/China

Freiwilliges Praktikum nach dem Abitur im HR bei

ThyssenKrupp in Shanghai, China:

« Erlernen und Erweitern von interkulturellen
Kompetenzen, der Kunst des Handlings von
sog. ,language barriers” sowie sprachliche
Weiterentwicklung

« Erweiterung der Fahig- und Fertigkeiten von Microsoft
Word, Excel und PowerPoint

« Ubersetzen und Bearbeiten von Vertragsdokumenten

« Planung, Organisation und Durchfiihrung von
Mitarbeiterkonverenzen, -events und -workshops
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09/2018-10/2018 Llucmajor/Spanien
Freiwilliges Praktikum nach dem Abitur in einem

deutschen Immobilienmaklerbiiro in Llucmajor, Spanien.

« Erlernen von grundlegenden Spanischkenntnissen
sowie

« Austausch mit Spaniern, Deutschen und Engldndern

« Erstellen, Bearbeiten und Vorbereiten von Immobilien-
Exposés

« Besichtigen von Immobilien mit dazugehoriger
Objektaufnahme und Verkehrswertermittlung

 Unterstiitzung bei der Kundenakquise

04/2016-05/2016 Malta

Sprachreise:

Zweiw0chige private Sprachreise iiber die Organisation
LAL-Sprachreisen mit Ubernachtung bei einer
Gastfamilie sowie Englisch-Unterricht am Vormittag und
Aktivitdten am Nachmittag und Abend

04/2015 Broadstairs/Vereinigtes Konigreich
Sprachreise:

Einwdchige private Sprachreise iiber eine regionale
private Organisation mit Ubernachtung bei einer
Gastfamilie sowie Englisch-Unterricht am Vormittag und
Aktivitdten und Ausfliigen am Nachmittag und Abend

04/2014 Broadstairs/Vereinigtes Konigreich

Sprachreise:

Einwdchige private Sprachreise {iber eine regionale
private Organisation mit Ubernachtung bei einer
Gastfamilie sowie Englisch-Unterricht am Vormittag und
Aktivitdten und Ausfliigen am Nachmittag und Abend

04/2013 Broadstairs/Vereinigtes Konigreich

Sprachreise:

Einwdchige private Sprachreise {iber eine regionale
private Organisation mit Ubernachtung bei einer
Gastfamilie sowie Englisch-Unterricht am Vormittag und
Aktivititen und Ausfliigen am Nachmittag und Abend

04/2012 Broadstairs/Vereinigtes Konigreich

Sprachreise:

Einwdchige private Sprachreise {iber eine regionale
private Organisation mit Ubernachtung bei einer
Gastfamilie sowie Englisch-Unterricht am Vormittag und
Aktivititen und Ausfliigen am Nachmittag und Abend

QUALIFIKATIONEN
Sprachen

Deutsch: Muttersprache

Englisch: flieflend und verhandlungssicher, Niveau C1
sowie Business English im Studium

Spanisch: Grundkenntnisse, Niveau B1

Latein: Grofles Latinum

EDV-Kenntnisse

Microsoft Office Word: sehr gute Kenntnisse
Excel: sehr gute Kenntnisse

PowerPoint: sehr gute Kenntnisse

Microsoft Teams: sehr gute Kenntnisse
Zoom: sehr gute Kenntnisse

Soft Skills

Rhetorische Fahigkeiten und interkulturelle
Kompetenzen durch Theorie im Studium und Praxis
durch zahlreiche Auslandsaufenthalte

Engagement, Disziplin und Fihigkeit selbststandig und
im Team zu arbeiten
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Analytisches Denkvermdogen
Gutes Zeitmanagement, Zuverldssigkeit und Genauigkeit

Soziale Kompetenz und Fiahigkeit mit einer positiven
Ausstrahlung und Selbstbewusstsein zu Arbeiten

Weitere Qualifikationen
Ausgebildete Tennis Trainerin (C3-Trainer Leistungssport)

Ausgebildete Tennis stuhl-Schiedsrichterin (D-SR)
Ausgebildete Tennis-Oberschiedsrichterin (C-OSR)

STIPENDIEN, MITGLIEDSCHAFTEN,
AKTIVITATEN

AuBeruniversitiare Aktivitaten

Seit 2022: ehrenamtliche Unterstiitzung der
Lebensmittelrettung in Herpersdorf-Worzeldorf

Seit 2020: Kursexpertin bei Studydrive

Seit 2018: Tennis Linien-, Stuhl- und Oberschiedsrichterin
Seit 2017: Tennistraining geben (Tennistrainerlizenz

C3), teilw. auch Blindentennis, Unterstiitzung und
selbststandiges Organisieren von Tennisevents (z.B.

Schleifchenturnier, Camps)

Seit 2016: Nachhilfe in Mathematik und Englisch fiir
Gymnasium und Realschule geben

Seit 2010: Tennisspielen (Vereinsmitglied des TSV
Altenfurt und TC Roth bei Niirnberg)

Seit 2009: Klavier und Gitarre spielen

Interessen und sonstige Aktivitaten

Kennenlernen von unterschiedlichen Kulturen weltweit,
Motorrad fahren, Wissensausbau im Finanzbereich

Stipendien

Seit 2022: Deutschlandstipendium

2022: Stipendium Jutta-Feldmeier-Stiftung
Auszeichnungen & personliche Leistungen

Leistungsklasse (LK) 10 im Tennis-LK-Portrait
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PROFESSORENGUTACHTEN

-

Studienfach

Finance - Auditing - Controlling - Taxation (FACT)
Angestrebter Abschluss

Master of Science

Der Professor kennt die Studierende gut. Nach
Beurteilung des Professors zdhlt die Bewerberin zu
den 5 % der fachlich besten der ihm z.Z. bekannten
Studierenden.

Beurteilung der Leistung

Wissenschaftlich-fachliche Qualifikation: sehr gut
Allgemeine personliche Eignung: hervorragend

\_

Welche Fahigkeiten pradestinieren die Studierende
zur Teilnahme am Hochbegabtenprogramm?

Ich habe die Kandidatin wahrend ihrer Studienzeit im
Fachbereich Wirtschaftsinformatik an der FAU betreut
und kenne sie aus akademischer und personlicher
Perspektive.

Sie ist eine duflerst talentierte und engagierte Studentin,
die herausragende Leistungen sowohl im Abitur
(Notendurchschnitt 1,9) als auch dem Bachelor of Arts

in International Business Studies (Notendurchschnitt
1,9) erbracht hat. An meinem Lehrstuhl absolvierte

sie die Module Unternehmensplanspiel (Note 1,6), IT
und E-Business (Note 1,6) sowie Managing Projects
Successfully (2,0) mit sehr grof3em Erfolg. Des Weiteren
hat sie ihre Bachelorarbeit zum Thema ,Credit Scoring,
eine Bestandsaufnahme” an meinem Lehrstuhl verfasst
und mit der Note 1,0 ein sehr gutes Ergebnis erzielt.

Es ist bemerkenswert, dass sie diese hervorragenden
Ergebnisse parallel zu ihrem Tennistraining und ihrem
ehrenamtlichen Engagement erreichte. Dies zeigt ihr
aufdergewohnliches Organisationstalent, ihre Fahigkeit,
verschiedene Verpflichtungen erfolgreich zu bewdltigen,
sowie ihr hohes intellektuelles Potenzial und ihrer harten
Arbeit. Sie ist in der Lage komplexe wirtschaftliche

Zusammenhdnge zu verstehen und anzuwenden.

Die Kandidatin hat eine bemerkenswerte Fahigkeit,
theoretische Konzepte in praktische Anwendungen

zu libertragen, was sie zu einer vielversprechenden
Kandidatin fiir das Hochbegabtenprogramm macht.
Aktuell befindet sie sich im 2. Semester ihres FACT-
Masters, in dem sie ihr Wissen und ihre Fahigkeiten im
Finanzbereich weiter vertieft.

Was sie von anderen Studierenden abhebt, sind auch ihre
auflergewohnlichen praktischen, sportlichen Fahigkeiten
und soziales Engagement, die sie prddestinieren, am
Hochbegabtenprogramm teilzunehmen.

Sie ist ehrenamtlich im studentischen Qualitdtszirkel
tdtig, was ihren starken Eifer fiir die Weiterentwicklung
der Hochschulgemeinschaft zeigt. In dieser Position tragt
sie dazu bei, die Qualitdt der Lehrveranstaltungen und
Studiengdnge zu verbessern und die Kommunikation
zwischen Studierenden und Fakultit zu fordern. Diese
Erfahrung hat ihre Fahigkeit zur Zusammenarbeit und ihr
Verantwortungsbewusstsein gestdrkt. Sie ist in der Lage,
erfolgreich mit anderen zusammenzuarbeiten, Ideen
voranzubringen und effektive Losungen zu finden.

Neben ihren akademischen Leistungen engagiert sie
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sich auch auflerhalb des Studiums in verschiedenen
Bereichen. Sie ist eine leidenschaftliche Tennisspielerin
und gibt Tennistraining im Leistungssport, was ihren
Ehrgeiz, Disziplin und Einsatz fiir Spitzenleistungen
demonstriert. Diese Eigenschaften sind auch aufihr
Studium iibertragbar, da sie stets bestrebt ist, ihr volles
Potenzial auszuschopfen.

Die Tatsache, dass sie sich zudem ehrenamtlich fiir

die Lebensmittelrettung engagiert, unterstreicht ihr
soziales Engagement und ihren Sinn fiir Verantwortung
gegeniiber der Gesellschaft. Dies zeigt nicht nur ihr
Mitgefiihl fiir die Bediirfnisse anderer, sondern auch
ihre Bereitschaft, aktiv einen positiven Beitrag zu leisten.
Solche Erfahrungen fordern den Aufbau von Empathie
und interkultureller Sensibilitdt, die fiir eine erfolgreiche
Teilnahme am Hochbegabtenprogramm von grofier
Bedeutung sind.

Neben den oben genannten Fahigkeiten und
Qualifikationen mdochte ich sie auch als dufierst motiviert
und ehrgeizig hervorheben. Sie hat klare langfristige
Ziele im Bereich des Finanz- und Vorsorgebereichs und
zeigt eine bemerkenswerte Entschlossenheit, diese

Ziele zu erreichen. Ihr Streben nach kontinuierlicher
Weiterbildung und der Wunsch, sich selbststindig zu

machen, zeugen von ihrem unternehmerischen Geist und
ihrem Streben nach Exzellenz.

Insgesamt bin ich der festen Uberzeugung, dass
sie aufgrund ihrer akademischen Leistungen,
auflercurricularen Aktivitaten und personlichen
Eigenschaften die idealen Fihigkeiten und
Qualifikationen fiir das WiWi-Talents-Programm
mitbringt.
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Ref.Nr.: 2023073

Geboren 1995
Staatsangehorigkeit deutsch

Geschlecht weiblich

Bildungsabschluss

FH/Uniabschluss

WiWi [TALENTS

DARSTELLUNG DER ZUKUNFTS- UND KARRIEREPLANUNG

Meine kurzfristigen Ziele sind der erfolgreiche
Abschluss meines MSc Studiums, im besten Fall mit
Notenschnitt < 1.3, das Schreiben einer ausgezeichneten
empirischen Masterarbeit in Kooperation mit einem
Unternehmen bevorzugt aus dem Medizingiiterbereich
bzw. der pharmazeutischen Industrie, sowie die
Ubernahme durch eine der grofien Consultingfirmen,
idealerweise McKinsey, im Anschluss des Studiums.
Um mein Notenziel zu erreichen, muss auch das Modul
sindependent studies”, fiir welches ich mich Ende 2022
beworben habe, erfolgreich abgeschlossen werden.

Es beinhaltet die Durchfiithrung von Marktforschung,
Produktentwicklung, Marketing, Sales, Business
Development und Controlling fiir eine Produkt- oder
Serviceidee meiner Wahl. Meine Idee ist konkret genug,
um ausgewdhlt worden zu sein, allerdings umschreibe
ich sie hier nur grob. Es geht um die Optimierung des
Sprachenlernens anhand von neurowissenschaftlich
erforschten Prinzipien basierend auf einer digitalen
Plattform. Im Rahmen der independent studies ist die
Erstellung eines professionellen Businessplans sowie
eines erfolgreichen Pitch Decks hierbei zundchst meine
Prioritdt, denn diese Elemente werden bewertet. Der

Markterfolg des Unternehmens, den ich zwar anstrebe,
der aber niemals garantiert ist, wird nicht bewertet.

Mittelfristig erhoffe ich mir, das Unternehmen,

welches ich im Rahmen des independent studies

Moduls griinden werde, als sogenannter ,side hustle*
weiterfithren zu konnen, falls dies profitabel ist.

Falls sich tatsdchlich herausstellen sollte, dass das
Unternehmen auf groflem Wachstumskurs ist, wiirde ich
es auch in Vollzeit betreiben wollen. Da dies allerdings
unwahrscheinlich ist, mochte ich meine Karriere gerne
bei Consultingunternehmen fortfithren. Was mir

am Consulting sehr gut gefillt, sind die vielfdltigen
Aufgaben und Branchen, die man kennenlernt,

sowie die kompromisslose Kunden- und analytische
Serviceorientierung, mit der man an Probleme
herangeht. Ich priife allerdings aber auch gerade die
Mboglichkeit, ab Herbst 2024 Medizin zu studieren.

Dies soll mich dazu befdhigen, mein ausgepragtes
medizinisches Interesse zu vertiefen sowie einen
moglichst hohen positiven Impact im Leben anderer mit
meiner Tatigkeit zu haben. Ich denke, dass ich es bereuen
wiirde, ein Medizinstudium nicht versucht zu haben.



Langfristig wiirde es mir sehr gefallen, an der
Schnittstelle von Wirtschaft und Medizin zu arbeiten,
entweder im Consultingbereich oder in der Industrie.
Ich habe allerdings auch den grof3en Traum, profitable
Klinikkonzepte, bei denen der Mensch und die
Gesundheitserhaltung im Mittelpunkt steht, zu
entwerfen und in Zusammenarbeit mit Investoren,
Mitarbeitern und anderen Unternehmen umzusetzen.
Hier sollten mir meine wirtschaftlichen und
medizinischen Kenntnisse dabei helfen, ganzheitliche
Machbarkeitsanalysen zu erstellen und ein Unternehmen
in seinem Wachstum zu begleiten, um das Wichtigste
nicht aus den Augen zu verlieren: den Dreiklang aus der
Umwelt, dem Menschen und dessen Gesundheit.

STUDIUM

09/2022-07/2024 Kuehne Logistics University (KLU),
Hamburg, Deutschland

MSc. International Management

Fokus digitales Management

02/2018-07/2022 Universitit Luzern, Luzern, Schweiz BA.
Wirtschaftswissenschaften (magna cum laude)

09/2016-01/2018 Universitit Luzern, Luzern, Schweiz
BA. Rechtswissenschaften (nicht abgeschlossen)

09/2015-01/2016 EBS Law School Wiesbaden, Wiesbaden,
Deutschland
Jurastudium (nicht abgeschlossen)

BERUFSERFAHRUNGEN

01/2020-dato Selbststindigkeit, Bildung, Hamburg/
Luzern, Deutschland/Schweiz

Selbststdndig in maximal Teilzeit:

Ich habe Deutsch-, Mathematik- und Englischnachhilfe
gegeben, und mich ab 2021 auf Englisch- und
Deutschunterricht fokussiert. 2022 habe ich den Deutsch-
und Englischunterricht mittels eines DaF/DaZ Zertifikates
(Deutsch) und dem CELTA Zertifikat (Englisch)
professionalisiert. Der Unterricht lduft hauptsdchlich
online ab und betrdgt ca. 8-10 Wochenstunden, exkl.

8-10 weitere Stunden Vorbereitungszeit auf diese
Unterrichtsstunden. Ich decke alle Sprachniveaus ab

und nutze dazu hauptsdchlich publizierte Lehrbiicher, in
denen ich Materialien stellenweise adaptiere, bzw. auch
eigene Materialien, die ich wahrend DaF/DaZ und CELTA
kreiert habe.

01/2023-dato advisupply e.V., Consulting, Hamburg,
Deutschland

Head of Projects und Student Consultant (etwa 10-15
Wochenstunden):

Ich bin Project Acquisition Manager (seit letzter Woche
Head of Projects) und Student Consultant bei advisupply
e.V. Als Head of Projects bin ich fiir das Anwerben neuer
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Kunden, die Kundenbeziehungspflege und das Project
Structuring (Strukturierung der Zusammenarbeit mit
dem Kunden bei gemeinsamen Projekten) zustdndig.
Als Student Consultant bin ich aufderdem vollwertiges
Mitglied eines Projektteams, das gerade eine Firma im
Bereich Brand Development berdt. Hier organisiere ich
Meetings, erstelle Umfragen, fithre Interviews durch,
werte Interviews aus und stelle die (hdufig qualitativen)
Ergebnisse mit geeigneten Mitteln dar (wordclouds,
perceptual maps, Skalen sowie anderen Tools)

10/2022-dato Kuehne Logistics University (KLU)
(unbezahlt), Bildungsmanagement, Hamburg,
Deutschland

Class Speaker sowie Mitglied im Admissions Committee
Management (etwa 3-5 Wochenstunden):

Als Class Speaker bei der KLU kiilmmere ich mich um
studentische Anliegen und sorge dafiir, dass diese

in der richtigen Form an die jeweiligen Entscheider
weitergetragen werden. Dabei biindele ich Anliegen,
kommentiere diese und bringe sie in den regelmafiigen
Student Representatives Meetings vor. Ich lege dabei
auch stets Argumente dafiir und dagegen vor, sodass
die Entscheider bestmdglich informiert sind. Zusdtzlich
bringe ich auch eigene Verbesserungsvorschldge ein.
Im Admissions Committee Management bin ich fiir

die Durchsicht von Bewerbungsunterlagen neuer
Professoren mitverantwortlich, die sich an der KLU
bewerben. Dabei unterstiitze ich das Team bei der

Evaluation der Professoren, die neu an die KLU kommen.

02/2022-06/2022 Universitit Luzern, Marketing, Luzern,
Schweiz

Werkstudent beim Institute of Marketing and Analytics
(etwa 5-10 Wochenstunden):

Beim Institute of Marketing and Analytics arbeitete

ich zusammen mit Doktoranden an englischen
Artikeln fiir das Journal of Marketing im Bereich
+~Augmented Reality and Persuasion“ und ,Insurances
in Switzerland®. Ich habe Ergebnistabellen erstellt,
Papers an die Anforderungen des Journals of
Marketing und des Journals of Consumer Research
angepasst, Literaturrecherche zu diversen Themen
durchgefiihrt, sowie als ,independent rater” fiir

einen wissenschaftlichen Artikel {iber Augmented
Reality gewirkt. In dieser Zeit lernte ich viel iiber die
wissenschaftliche Mitarbeit an einem Institut, die bei
uns zumindest reguldre Meetings zur Ideengenerierung
und Feedbackmeetings beinhaltete, sowie auch

das Weitergeben von Wissen iiber die Editierung
wissenschaftlicher Artikel (Wissensmanagement).

01/2011-02/2011 Universititsklinikum Bonn (unbezahlt),
Medizin und Gesundheitsservices, Bonn, Deutschland
Sozialpraktikum Gastroenterologie im
Universitdtsklinikum Bonn in Teilzeit:

Wiédhrend meines Sozialpraktikums im
Universitdtsklinikum Bonn arbeitete ich in der
Gastroenterologie mit Arzten und Pflegepersonal
zusammen, vor allem bei der Patientenaufnahme

und im Bereich der nichtinvasiven Patientenpflege.

Ich konzeptionalisierte auch Schichtpldne, weil der
Schichtleiter ausgefallen war, und zeigte diese der
arztlichen sowie pflegerischen Leitung, bevor diese
von den Leistungsstellen final bearbeitet und an die
Mitarbeiter verteilt wurden. Ich kalkulierte zudem

die Kapazitdten der gastroenterologischen Station

im Universitdtsklinikum Bonn und versuchte,

diese gemeinsam mit der pflegerischen Leistung so
medizinisch korrekt und sozialvertrdglich wie moglich
zu erhohen, sodass Betten nicht mehr auf den Gdngen
standen. Mir wurde in diesem Moment klar, dass
manche Krankenhauskonzepte fehlerhaft sind und
man mehr Mediziner mit wirtschaftlichem Verstandnis
und umgekehrt auch mehr Wirtschaftswissenschaftler
mit medizinischem Verstdndnis in dieser Branche
braucht. Mit diesem Praktikum l&dsst sich vielleicht auch
der Beginn meines langfristigen Ziels, wirtschaftlich
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und medizinisch fundierte Krankenhauskonzepte zu
entwickeln, erkldren.

01/2010-02/2010 Deutsche Welle Bonn (unbezahlt),
Medien und Journalismus, Bonn, Deutschland

Betriebspraktikum bei der Deutschen Welle in Teilzeit:

Ich arbeitete wahrend dieses Praktikums bei der
Deutschen Welle in Bonn in einer Abteilung, die sich

hauptsdchlich mit Inlandskorrespondenz beschiftigte.

Dort habe ich erste praktische Erfahrungen mit
Journalismus und Radiomoderation gemacht. Ich
habe kurze Artikel iiber die Nachrichten des Tages
geschrieben, die allesamt nicht verdffentlicht wurden
und nur zu Ubungszwecken gedacht waren, wirkte
aber auch bei der Selektion von Interviews fiir das
Online-Editorial mit. Highlight war eine Konferenz
mit dem Chefredakteur, an der auch viele In- und
Auslandskorrespondenten teilgenommen hatten.

AUSLANDSERFAHRUNGEN

09/2016-07/2022 Luzern/Schweiz

Auslandsstudium:

Ich habe in der Schweiz zundchst Rechtswissenschaften
und dann Wirtschaftswissenschaften studiert. Der Grund
fiir den Studienfachwechsel war das ausgeprdgtere Talent
fiir wirtschaftliche als fiir juristische Zusammenhange.
In der Schweiz lernte ich ein anderes, aber mindestens
ebenso gut funktionierendes politisches System kennen,
in dem es dank der vielen Abstimmungen rational

Sinn ergibt, sich als Biirger politisch zu informieren.

Die fehlende Politikverdrossenheit ist an der Schweiz
bemerkenswert. Ich bin von der Vielfalt dieses Landes
beeindruckt, das hochinnovativ ist, aber sich dennoch
nicht scheut, Traditionen zu pflegen und sich seiner
Geschichte zu erinnern. Gerade international sieht es
sich stets seiner Neutralitdt verpflichtet, einen Umstand,
den man selbstverstdndlich kontrovers diskutieren kann.
Allerdings hat die Schweiz dadurch eine sehr friedliche
Historie. Auflerdem gefillt es mir sehr gut, dass die
Schweiz die Schuldenbremse ernst nimmt und nicht auf
Kosten zukiinftiger Generationen noch mehr Schulden
macht. Daran sollten wir uns in Deutschland meiner
Meinung nach ebenfalls orientieren.

QUALIFIKATIONEN
Sprachen

Deutsch: Muttersprache
Englisch: Flieflend
Spanisch: Grundkenntnisse
Italienisch: Grundkenntnisse

EDV-Kenntnisse

MS Office (Excel, PPT, Word, Outlook, Teams, Power BI)
jamovi

SPSS

Jira (Projektmanagementsoftware)

Da Vinci Resolve

Camtasia

Soft Skills

Leadership, Negotiations, Conflict Management,
Projektakquise
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Weitere Qualifikationen
DAZ/DAF Zertifikat (2022)

CELTA Zertifikat (2022)

STIPENDIEN, MITGLIEDSCHAFTEN,
AKTIVITATEN

AuBeruniversitiare Aktivitaten

Ich engagiere mich ehrenamtlich beim Hospiz Sinus in
Othmarschen, wo ich den Gdsten das Essen bringe, den
Gésten, welche dies wiinschen, etwas vorlese, den Mitar-
beitern helfe, das Hospiz zu dekorieren, und Konzepte fiir
Anldsse gestalte und umsetze. Es ist mir dabei sehr wich-
tig, stets darauf zu achten, dass sich alle Gdste mdoglichst
wohl fiihlen und sie ihre verbleibende Zeit in Wiirde und
mit so viel Freude wie moglich verbringen kénnen.

Mir wurde auch angeboten, im ndchsten Jahr eine Ausbil-
dung zur Sterbebegleiterin direkt im Hospiz zu machen,
was ich aufjeden Fall in Betracht ziehen werde, wenn
dafiir Bedarf besteht. Ich begriifie sehr, dass durch die
Ausbildung vorher gepriift wird, ob ich dieser verantwor-
tungsvollen Aufgabe auch gewachsen bin.

Interessen und sonstige Aktivitaten

Ich interessiere mich sehr dafiir, meine kérperliche
und mentale Gesundheit zu erhalten. Dafiir gehe ich
regelmiflig joggen, mache Yoga und meditiere bzw.
gehe in der Natur spazieren. Aufierdem gefallt es mir

sehr, andere beim Lernen zu unterstiitzen. Deshalb gebe
ich Englisch- und Deutschkurse und habe frither junge
Menschen in einem Mentoringprogramm (Rock Your
Life Luzern) dabei geholfen, ihre Ziele zu erreichen.
Beispielsweise war ich ihnen bei der Suche nach
geeigneten Berufsausbildungspldtzen behilflich. Mich
interessieren auch Naturschutzprogramme sowie der
Denkmalschutz. Ich finde es wichtig, dass Naturrdume
und Denkmadler fiir zukiinftige Generationen erhalten
bleiben, ohne gleichzeitig Investoren zu wenig Freiraum
zu geben, in diese Projekte zu investieren.

Auszeichnung & personliche Leitungen
Dean’s List an der KLU (voraussichtlich 2023)

GDCh Preis fiir die jahrgangsbeste Abiturientin im Fach
Chemie (2014)

Top 60 Texterschmiede (jetzt: Hamburg School of Ideas)
im Auswahlverfahren (2014)
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PROFESSORENGUTACHTEN

-

Studienfach

International Management

Angestrebter Abschluss

Master of Science

Der Professor kennt die Studierende gut. Nach
Beurteilung des Professors zdhlt die Bewerberin zu
den 5 % der fachlich besten der ihm z.Z. bekannten
Studierenden.

Beurteilung der Leistung

Wissenschaftlich-fachliche Qualifikation: hervorragend
Allgemeine personliche Eignung: hervorragend

\_

Welche Fahigkeiten pradestinieren die Studierende
zur Teilnahme am Hochbegabtenprogramm?

Die Kandidatin studiert in unserem Master of Science
JInternational Management” Programm an der Kiihne
Logistics University (KLU). Ich kenne sie seit dem ersten
Semester ihres Studiums. Sie hat hier meinen Kurs
»Financial Performance Management & Management
Control” besucht. Sie gehorte in meinem Kurs zu den
besten Studierenden (Top 5% bei 25 Studierenden).

Das zeigte sich nicht nur durch ihre schriftlichen
Priifungsleistungen, sondern auch durch ihre stets sehr
engagierten und konstruktiven miindlichen Beitrdge.
Sie zeichnet sich durch eine sehr strukturierte und
engagierte Arbeitsweise aus. Dazu zeigt sie eine sehr
hohe fachiibergreifende Kompetenz, die sie einsetzt,

um komplexe Themen professionell zu analysieren.
Insgesamt gehort die Kandidatin auch ganz eindeutig zu
den 5 % der besten Studierenden bei uns an der KLU, was
sich durch die Aufnahme in die Dean‘s List in der Zukunft
mit Sicherheit widerspiegeln wird. Des Weiteren nutzt sie
das von uns angebotene Modul ,Independent Studies®,
fiir das sie einen strengen Auswahlprozess durchlaufen
musste. Sie setzt sich hier damit auseinander, durch
welche neurowissenschaftlich erforschten Methoden
das Lernen der deutschen und der englischen Sprache

verbessert werden kann; auf diesem Fundament mdchte
sie online Sprachkurse anbieten, die es Menschen
ermoglichen, bessere Resultate in Sprachtests zu erzielen
und neu Gelerntes linger zu behalten.

Neben ihrer starken fachlichen, insbesondere
analytischen Kompetenz zeichnet sie sich auch durch
ihre ausgeprégte soziale Kompetenz aus. Diese kann

ich hier an der Universitdt erleben, wo sie sich bei
Gruppenaufgaben immer sehr kooperativ zeigt. Sie ist
ein wahrer ,Teamplayer*, die sich auch fiir die Belange
ihrer Kommilitonen einsetzt. Diese Bereitschaft, sich
intensiv einzubringen, spiegelt sich auch in seinem
herausragenden Engagement fiir unsere Universitdt
wider: Sie ist aktiv als Class Speaker ihres Jahrgangs,

als KLU Ambassador (eine Art Informationsquelle

und Mentorin fiir potenzielle neue Studierende an

der KLU) sowie bei advisupply, dem studentischen
Consultingverein der Universitat als Student Consultant
und Project Acquisition Manager. Aufderhalb der
Universitdt hilft sie ehrenamtlich im Hospiz Sinus in
Othmarschen und begleitet Menschen bei ihren tdglichen
Aktivitdten.

Zusammengefasst schatze ich die Kandidatin als duf3erst
motivierte, wissbegierige, engagierte und sympathische
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Studentin ein, die absolut forderungswiirdig ist. Ich kann
sie uneingeschrankt fiir das WiWi-Talents Programm
empfehlen. Durch ihre hohe Motivation, ihre hohe
Leistungsbereitschaft, ihre analytischen Fihigkeiten

in Kombination mit einem sehr freundlichen und
professionellen Auftreten bin ich auflerdem sicher, dass
sie ein Gewinn fiir jedes Unternehmen ist, bei dem sie
spdter tatig wird.
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Ref.Nr.: 2023075

Geboren 1998
Staatsangehorigkeit deutsch

Geschlecht mannlich

Bildungsabschluss

FH/Unistudium

WiWi [TALENTS

DARSTELLUNG DER ZUKUNFTS- UND KARRIEREPLANUNG

Nach meinem erfolgreichen Abschluss als Bachelor

of Science habe ich zunéchst ein Jahr Vollzeit als
wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Hochschule
gearbeitet. Allerdings habe ich nach einem Jahr
beschlossen, den Teilzeit-Masterstudiengang
.Betriebswirtschaft - International Marketing
Management* an der Hochschule Ruhr West zu beginnen,
um mich mehr auf das Thema Marketing zu fokussieren
und einen internationalen Fokus aufzubauen.

Gleichzeitig arbeite ich in meiner Freizeit als
Spieleautor an meinem ersten Werk, welches ich in den
ndchsten Monaten iiber einen deutschen Spieleverlag
verdffentlichen mochte. Nachdem mein Vertrag an der
Hochschule ausgelaufen ist, arbeite ich unterstiitzend
durch das Digital Hub Bonn und einigen Mitstreitern an
dem Start-up , Keyosk™.

Ich konzentriere mich jedoch auch weiterhin auf

meinen Master und plane, diesen bis zum Sommer 2024
erfolgreich abzuschlief3en. Anschliefiend méchte ich
entweder meine Zeit und Energie in das erfolgreiche
Start-up ,Keyosk” investieren oder mich auf eine Karriere

im (internationalen) Marketing und hier insbesondere
auf die Strategieentwicklung fokussieren.

Mein Wunsch ist es, nach Abschluss meines
Masterstudiums in die Beratungsbranche einzusteigen,
wo ich meine Kreativitdt und Leidenschaft fiir
strategische und innovative Fragestellungen entfalten
kann. Langfristig konnte ich mir eine Promotion

an einer deutschen Hochschule vorstellen, die sich
mit der Marketingstrategie im Themenfeld , New
Work* beschiftigt. Meine Bachelorarbeit habe ich
bereits zum Thema , New Work" verfasst und seit dem
Sommersemester 2023 nehme ich einen Lehrauftrag
an der Hochschule Bonn Rhein-Sieg zum Thema ,New
Work* und ,Arbeit 4.0 wahr.



STUDIUM

02/2022-07/2024 Hochschule Ruhr West, Miilheim an der
Ruhr, Deutschland
Internationales Marketingmanagement (M.A.)

09/2017-01/2021 Hochschule Bonn-Rhein-Sieg, Sankt
Augustin, Deutschland
Betriebswirtschaft (B.Sc.)

BERUFSERFAHRUNGEN

04/2023-dato Hochschule Bonn-Rhein-Sieg, Bildung,
Sankt Augustin, Deutschland

Lehrauftrag, selbststindig:

o New Work/Arbeit 4.0

« Interdisziplindres Praxisprojekt

02/2021-03/2023 Hochschule Bonn-Rhein-Sieg, Bildung,
Sankt Augustin, Deutschland

Wissenschaftlicher Mitarbeiter, Vollzeit:

o Durchfiihren von empirischen Studien

« Organisation/Planung/Lehrtatigkeiten im
Gesundheitsmanagement/ Projektmanagement

« Planung/Marketing fiir studentisches
Gesundheitsmanagement (SGM)

04/2018-02/2020

10/2020-01/2021 Hochschule Bonn-Rhein-Sieg, Bildung,

Sankt Augustin, Deutschland

Tutor/Studentische Hilfskraft, Studienarbeit:

« Erstellung von Reports fiir das Steuerungsgremium

« Verfassen von Projektauftragen

« Auswertung von Gesundheitsbefragungen

o Erstellen und Planen von
Kommunikationsmafinahmen

02/2020-08/2020 Telefonica Germany, Telekomunikation,

Diisseldorf, Deutschland

Talent Management, Praktikum:

« Eigenstandiges Recruiting des Network Technologie
Bereichs und der Praktikant-/ Werkstudent*innen

o Kommunikation zwischen den Fachbereichen

 Ausschreibung und Erstellung von
Stellenausschreibungen

o Erstellung unterschiedlicher Excellisten, Reportings
und Prasentationen

02/2015-08/2016 Chamer Zeitung, Verlag/Medien, Cham,

Deutschland

Freier Mitarbeiter Redaktion:

« Verfassen von Journalistischen Texten fiir den Lokalteil
der Chamer Zeitung.

09/2015-02/2016 Chamer Zeitung, Verlag, Cham,

Deutschland

Mitarbeiter Redaktion, Praktikum:

« Verfassen von Journalistischen Texten fiir den Lokalteil
der Chamer Zeitung.

02/2015-07/2015 Mathias Frey GmbH & Co.KG,
Textilhdndler, Cham, Deutschland

Praktikum Marketing/Verwaltung:

« Konzeption von Marketingmafinahmen

« Durchfithrung von Marketingmafinahmen

« Beauftragung von Agenturen und Werbeanzeigen
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AUSLANDSERFAHRUNGEN

08/2016-08/2017 Landovery,Wales/United Kingdom
Internationaler Freiwilligendienst als Betreuer fiir
Personen mit (Lern-) Behinderungen.

Erlangen des Agored Cymru Level 2 Award in
Safeguarding Awareness (Wales)

QUALIFIKATIONEN
Sprachen

Deutsch: Muttersprache
Englisch: flieflend

EDV-Kenntnisse

Access (Sehr gut)
Ariculate Rise (Sehr gut)
BPMN 2.0 (Sehr gut)
eEPK (Sehr gut)

Excel (Sehr gut)
Outlook (Sehr gut)
PowerPoint (Sehr gut)
Python (Befriedigend)
SAP/HANA (gut)
SPSS (Sehr gut)

SQL (gut)
SuccessFactors (gut)
VBA (Befriedigend)
Word (Sehr gut)
Tableau (gut)
PowerBI (gut)

Midjourney Prompting (Sehr gut)
ChatGPT 4.0 Prompting (Sehr gut)

Soft Skills

Kommunikationsstdrke, Kritik- und Konfliktfahigkeit,
Analytisches Denken, Flexibilitdt, Kreativitdt,
Organisationstalent Soft Skills

Weitere Qualifikationen

KMK-Fremdsprachenzertifikat

06/2020 bis 01/2021: Mitglied der Kommission fiir
Qualitdtsverbesserung, Studium und Lehre

04/2019 bis 01/2021: Studentischer Vertreter im Senat
der H-BRS

01/2019 bis 01/2021: Mitglied Steuerungsgruppe
FairTrade University der H-BRS
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STIPENDIEN, MITGLIEDSCHAFTEN,
AKTIVITATEN

AuBeruniversitédre Aktivitaten

Mitglied der Freunde des Kunstpalastes e.V.
Mitglied des Fordervereins der NRW Stiftung e.V
Mitglied der Coasterfriends e.V.

Interessen und sonstige Aktivitaten
Industriekultur

Architektur

Freizeitparks

Brettspieleautor

Politik

Auszeichnungen & personliche Leistungen
Zertifikat fiir Internationales Engagement
Zertifikat fiir Sustainable Development & Corporate
Social Responsibility

Zertifikat als E-Tutor
Start-up-Forderung durch den Digital Hub Bonn
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PROFESSORENGUTACHTEN

-

Studienfach

International Marketing Management

Angestrebter Abschluss

Master of Arts

Der Professor kennt den Studierenden gut. Nach
Beurteilung des Professors zdhlt der Bewerber zu den 5 %
der fachlich besten der ihm z.Z. bekannten Studierenden.

Beurteilung der Leistung

Wissenschaftlich-fachliche Qualifikation: hervorragend
Allgemeine personliche Eignung: hervorragend

\_

Welche Fahigkeiten pradestinieren den Studierenden zur
Teilnahme am Hochbegabtenprogramm?

Der Kandidat ist mir durch sein Bachelor-Studium an
unserem Fachbereich bestens bekannt und ich kann mit
Uberzeugung sagen, dass er ein sehr empfehlenswerter
Kandidat fiir das WIWI-Talents-Programm ist.

Er ist ein dufierst motivierter und engagierter Student,
der wihrend seines Studiums mit beeindruckender
Geschwindigkeit und Griindlichkeit vorgeht. Seine
Beitrdge in den Lehrveranstaltungen bereichern

die Diskussionen durch kluge Beitrdge und seine
freundliche Wesensart tragt zu einem positiven
Arbeitsklima bei. Er setzt sich mit den Details der Facher
auseinander, ordnet sie in den Gesamtzusammenhang
ein und kann das Gelernte selbstdndig auf neue
Probleme anwenden. Besonders hervorzuheben sind
seine Englisch-Kenntnisse, die iiber das iibliche Niveau
hinausgehen.

Ich hatte das Vergniigen, den Kandidaten wahrend
seiner Bachelorarbeit zum Thema Betriebliches
Gesundheitsmanagement und New Work zu betreuen.
Seine Arbeit zeugte von einem hohen Niveau an
kritischem Denken und analytischer Kompetenz.

Ich war beeindruckt von seiner Fihigkeit, komplexe
Probleme zu l6sen und diese in einer klaren und
prdgnanten Sprache zu prasentieren.

Dariiber hinaus war er seit 2018 an meinem Lehrstuhl
aktiv und hat sich als wissenschaftlicher Mitarbeiter,
studentische Hilfskraft und Tutor ausgezeichnet. Er

hat mich vorbildlich und sehr eigenstdandig bei der
Mitgestaltung und Konzeption der Lehre unterstiitzt.

In den vergangenen zwei Jahren hat er mehrere
Publikationen im Themengebiet des betrieblichen
Gesundheitsmanagements mitverdffentlicht, die seine
hohe fachliche Kompetenz und sein Engagement fiir die
Forschung unterstreichen.

Ich bin der Meinung, dass der Kandidat aufgrund
seiner Fahigkeiten und seines iiberdurchschnittlichen
Engagements, unter anderem im Senat der Hochschule
Bonn-Rhein-Sieg, ein hervorragender Kandidat fiir

das Hochbegabtenprogramm ist. Seine Fahigkeit,
komplexe Probleme zu 16sen, seine kritische
Denkfdhigkeit zeugen von einem hohen Maf3 an
intellektueller Fahigkeit. Ich bin iberzeugt, dass er
seine Erfahrungen und Fahigkeiten in den von ihm
angestrebten Bereich einbringen wird und damit zum
Erfolg des Hochbegabtenprogramms beitragen wird. Ich
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empfehle daher mit Nachdruck, den Kandidaten fiir das
Hochbegabtenprogramm zu beriicksichtigen
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Ref.Nr.: 2023081

Geboren 1999
Staatsangehorigkeit schweizerisch

Geschlecht mannlich

Bildungsabschluss

FH/Unistudium

WiWi [TALENTS

DARSTELLUNG DER ZUKUNFTS- UND KARRIEREPLANUNG

Kurzfristig mochte ich bis zum Sommer 2024 meinen
Master in International Financial Management
erfolgreich abschliefien. Ich habe mir zum Ziel gesetzt,
eine hervorragende Masterarbeit zu schreiben, die meine
akademischen Fahigkeiten unterstreicht. Im Anschluss
an meinen Abschluss mochte ich meine berufliche
Laufbahn weiter vorantreiben, indem ich entweder bei
meinem derzeitigen Arbeitgeber oder im Finanzbereich
eines anderen Unternehmens eine Position mit mehr
Fach- oder Fiihrungsverantwortung einnehme.

Mittelfristig strebe ich eine herausfordernde Position

im Finanzbereich an und mochte meine Fahigkeiten

und mein Wissen im internationalen Kontext erweitern.
Eine Entsendung ins Ausland ware fiir mich eine ideale
Gelegenheit, um meine interkulturellen Kompetenzen zu
starken und wertvolle Erfahrungen zu sammeln. Fiir mich
ist die kontinuierliche Weiterentwicklung ein zentraler
Aspekt meiner Karriereplanung. Ich bin daher sehr

offen fiir verschiedene Weiterbildungsmaglichkeiten

im Finanzbereich, beispielsweise eine Ausbildung zum
Wirtschaftspriifer oder ein Doktoratsstudium. Mein
Hauptziel ist es, mein Know-how im Bereich Accounting

und Finance zu vertiefen, um in einem dynamischen
Arbeitsumfeld erfolgreich zu sein.

Langfristig verfolge ich das Ziel, eine Fiihrungsposition
im Finanzbereich, wie etwa die des Leiters Finanzen

oder CFO, zu ibernehmen. Besonders reizt mich die
Moglichkeit, in einem Unternehmen zu arbeiten, das
sich aktiv fiir Nachhaltigkeit einsetzt oder in diesem
Bereich Fortschritte anstrebt. Nachhaltige Unternehmen
verstehen, dass kologische, soziale und wirtschaftliche
Faktoren untrennbar miteinander verbunden sind und
den Erfolg und das Wachstum eines Unternehmens
langfristig beeinflussen. Indem ich mich in einem
solchen Unternehmen engagiere, trage ich nicht nur zu
einer besseren Zukunft fiir kommende Generationen bei,
sondern arbeite auch in einem Umfeld, das Innovation
und nachhaltiges Wachstum fordert. Parallel zu meiner
beruflichen Laufbahn kann ich mir gut vorstellen,

als Dozent tdtig zu sein, um mein Wissen und meine
Erfahrungen an zukiinftige Generationen weiterzugeben.



STUDIUM

09/2022-06/2024 Hochschule Luzern, Rotkreuz, Schweiz
Master of Science in International Financial Management

09/2019-06/2022 ZHAW School of Management and Law,
Winterthur, Schweiz
Bachelor of Science in International Management

BERUFSERFAHRUNGEN

09/2022-dato SIGA Services AG, Baubranche, Ruswil
(Luzern), Schweiz
Employee International Finance, Teilzeit 80 % (wahrend
Masterstudium):
« Bereich Controlling: Monatliche Konsolidierung
der SIGA-Gruppe, Erstellung Jahresabschliisse fiir
den Konzern und die Lokalgesellschaften inklI.
Begleitung Audit, Erstellung von IST- und PLAN-
Kostenrechnungen, Kalkulation Herstellkosten und
Verkaufspreise, Transfer-Pricing, Aufbereitung Ad-hoc

und Power BI Reports, Finanzplanung auf Konzern- und
Gesellschaftsebene

Bereich Projects Finance (Compliance & Corporate
Governance): Versicherungsmanagement, IKS,
Datenschutz (DSGVO & DSG), Anlaufstelle fiir
samtliche juristische Angelegenheiten
Projektarbeiten: Entwicklung der internationalen
Firmenstruktur inkl. Griitndung von ausldndischen
Tochtergesellschaften und finanzielle Integration
von M&As, strategische Unterstiitzung der
Geschiftsleitung, Aufgleisung ESG-Strategie

09/2019-08/2022

09/2017-08/2021 SIGA Cover AG, Baubranche, Ruswil

(Luzern), Schweiz

Employee Sales Operations, Vollzeit, Teilzeit 30%

(wahrend Bachelorstudium):

 Verkaufsinnendienst: Auftragsabwicklung mit 13
Logistikpartnern fiir iiber 25 Lander, Ausstellung
Angebote fiir kundenspezifische Produktionen,
Kundenservice in Deutsch, Englisch und Franzosisch,
Bearbeitung von Reklamationen und Retouren

o Sales Support: Administrative Unterstiitzung bei der
internationalen Marktentwicklung, Stammadatenpflege
von Kundendaten, Artikeln, Sortimenten und Preisen

 Projektarbeiten: Unterstiitzung beim Aufbau eines

Back Office in Norwegen, Besuch und Schulung neuer
Logistikpartner in ganz Europa

08/2014-08/2017 SIGA Cover AG, Baubranche, Ruswil
(Luzern), Schweiz

Apprentice Administration, Lehre als Kaufmann EFZ mit
Berufsmaturitdt:

Lehre als Kaufmann EFZ mit Berufsmaturitdt, je ein
Semester Tatigkeit in den Abteilungen Accounting,
Logistics, Marketing, Order Processing, Front Desk und
Academy (Organisation von externen Schulungen).
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AUSLANDSERFAHRUNGEN

09/2020-06/2021 Krakau/Polen

Auslandsjahr an der Cracow University of Economics:
Im Rahmen des Bachelor-Studiengangs habe ich zwei
Semester an der Cracow University of Economics in
Krakau studiert. Fiir mich personlich hat das Studium
und das Leben in einem anderen Land dazu beigetragen,
meinen Horizont zu erweitern, meine interkulturellen
Fahigkeiten zu verbessern und meine Sprachkenntnisse
zu vertiefen. Es hat mir auch geholfen, mich an neue
Umgebungen anzupassen und meine Selbstdndigkeit zu
starken. Insgesamt war es eine unvergessliche Erfahrung,
welche mich fachlich und personlich weitergebracht hat.

03/2021-06-2021 Krakau/Polen

Praktikum bei Euroclear als Intern FundSettle Account
Opening Team:

Neben meinem Studium habe ich ein Praktikum

bei Euroclear in Krakau absolviert. Euroclear ist ein
internationaler Finanzdienstleister, der sich auf die
Abwicklung von Wertpapiertransaktionen spezialisiert
hat und einer der grofiten Zentralverwahrer in Europa
ist. Dabei habe ich das Account Opening Team der
FundSettle-Plattform bei verschiedenen Aufgaben
unterstiitzt. Die Abteilung ist fiir die Ex6ffnung von

Kundenkonten bei verschiedenen Investmentfonds
weltweit zustdndig. Dabei sammelt und verifiziert sie
die erforderlichen Dokumente, fithrt KYC- und AML-
Priifungen in Zusammenarbeit mit den Abteilungen
Compliance und Risikomanagement durch und stellt
die Einhaltung interner und externer regulatorischer
Anforderungen sicher.

QUALIFIKATIONEN
Sprachen

Deutsch: Muttersprache

Englisch: Flief3end - C1/C2
Franzosisch: Verhandlungssicher - B2
Polnisch: Grundkenntnisse - A1

EDV-Kenntnisse

MS-Office: Sehr gute Kenntnisse

SAP (FICO, SD): Gute Kenntnisse
Microsoft Power BI: Gute Kenntnisse

Jira Software/ Confluence: Gute Kenntnisse
R: Grundkenntnisse

Soft Skills

Zielstrebig, Losungsorientiert, Verdanderungsbereit,
Kommunikationsstark, Schnelle Auffassungsgabe
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Weitere Qulifikationen

Ausgepragte berufliche und akademische Erfahrung in
agilen Methoden wie Kaizen und Scrum (Bachelorarbeit
mit Hochstnote 6: Implementation of Toyota-Based
Kaizen in Swiss Small and Medium-Sized Enterprises:
Prerequisites and Success Factors)

STIPENDIEN, MITGLIEDSCHAFTEN,
AKTIVITATEN

Interessen und sonstige Aktivitaten

Trainingsleiter Sportverein, Kassier Musikverein, Squash,
Lesen, Diverse Outdoor-Aktivititen

Auszeichnungen & Persdnliche Leistungen

« Aufnahme in die International Business Honor Society
Beta Gamma Sigma

o Dean’s List (BSc International Management)

« Hochste Bachelorabschlussnote des Jahrgangs (BSc
International Management)

« Hochste Lehrabschlussnote des Jahrgangs im ganzen
Kanton Luzern (Kaufmann EFZ mit Berufsmaturitdt)
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PROFESSORENGUTACHTEN

-

Studienfach

International Financial Management
Angestrebter Abschluss

Master of Science

Die Professorin kennt den Studierenden gut. Nach
Beurteilung der Professorin zdhlt der Bewerber zu
den 5 % der fachlich besten der ihr z.Z. bekannten
Studierenden.

Beurteilung der Leistung

Wissenschaftlich-fachliche Qualifikation: hervorragend
Allgemeine personliche Eignung: hervorragend

\_
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Welche Fahigkeiten pradestinieren den Studierenden
zur Teilnahme am Hochbegabtenprogramm?

Als Co-Leiterin des Masterstudiengangs in International
Financial Management Studiengangs an der Hochschule
Luzern - Wirtschaft (HSLU) und Professorin fiir Business
Analytics hatte ich die Freude, den Kandidaten ndher
kennenlernen zu diirfen.

Er ist bereits von Anfang an im Studiengang
aufgefallen. Er iiberzeugt durch seine konstant sehr
guten Leistungen. Zudem zeichnen ihn seine dufierst
schnelle Auffassungsgabe sowie seine ausgepragte
Kommunikationsfahigkeit aus. Er diskutiert angeregt
und scheut sich dabei nicht, bestehende Konzepte und
Theorien konstruktiv zu hinterfragen. Seine Fragen
und Wortmeldungen waren fiir meinen Kurs eine sehr
geschidtzte Bereicherung. Dies sowohl fiir die anderen
Studierenden als auch fiir mich als Dozierende.

Der Kandidat zeigt die beeindruckende Fahigkeit,
komplexe analytische Konzepte schnell zu erfassen
und diese effektiv in der Praxis anzuwenden. Er ist

in der Lage, seine Ideen und Losungsansdtze sowohl
miindlich als auch schriftlich klar und pragnant zu
formulieren. Dariiber hinaus ist er ein Teamplayer und

hat sich als verldsslicher und unterstiitzender Partner in
Gruppenprojekten erwiesen. Es ist offensichtlich, dass

er nicht nur von den Professorinnen und Professoren,
sondern auch von seinen Mitstudierenden sehr geschitzt
wird.

Er studiert berufsbegleitend. Da er seine Zeit sehr gut zu
strukturieren und seine Prioritdten zu setzen weif3, ist
ihm die zeitliche Einschrankung nicht anzumerken. Im
Gegenteil, er verkniipft Theorie und Praxis und beleuchtet
die Lerninhalte von verschiedenen Perspektiven. Es macht
Freude zu sehen, wie er sich stetig weiterentwickelt. Er

ist vielseitig interessiert, bleibt aber inhaltlich flexibel.

Er iiberzeugt mit seiner intrinsischen Motivation sich
weiterzuentwickeln und seine natiirliche Neugierde

zu stillen. Dabei ist er auf der Suche nach innovativen
Losungen.

Der Kandidat besticht nicht nur durch seinen Intellekt,
sein fachliches Wissen und seine Sorgfaltigkeit. Ich
mdchte auch seine menschlichen Fahigkeiten in den
Vordergrund stellen. Er ist sympathisch, hilfsbereit und
sehr gut in seinen Jahrgang integriert. Er wirkt entspannt
und bleibt auch in Priifungssituationen ruhig und
besonnen. Mir ist es ein personliches Anliegen ihn mit
Nachdruck fiir das WiWi-Talents Hochbegabtenprogramm
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zu empfehlen. Ich sehe in ihm einen ausgezeichneten
Bewerber und wiinsche ihm sehr herzlich nur das Beste
fiir seine Zukunft.
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Ref.Nr.: 2023112

Geboren 2001
Staatsangehorigkeit Osterreichisch

Geschlecht mannlich

Bildungsabschluss

FH/Unistudium

WiWi [TALENTS

DARSTELLUNG DER ZUKUNFTS- UND KARRIEREPLANUNG

Nach dem Abschluss meines Bachelorstudiums mit
ausgezeichnetem Erfolg, starte ich nach einem mit
Praktikum gefiillten Sommer in mein Masterstudium
an der Wirtschaftsuniversitdt Wien. Wahrend meines
Masterstudiums strebe ich an, weiterhin bei dem
studentischen Beratungsunternehmen uniforce
Consulting tdtig zu sein. Diese extracurriculare Tatigkeit
ermdoglicht mir, mein erlerntes Wissen direkt in der
Praxis in Beratungsprojekten anzuwenden. Neben
meinem Studium und meinen extracurricularen
Tatigkeiten, mochte ich im Zuge meines Master-
Studiums erneut Auslandserfahrung in Form eines
Auslandssemester sammeln. Da ich bereits ein
Semester in Spanien studiert habe, mdchte ich nun im
Master auflerhalb von Europa mein Auslandssemester
verbringen. Vorzugsweise wiirde ich gerne mein drittes
Semester in Asien oder Nordamerika verbringen.

Nachdem ich mein Ziel des erfolgreichen Master-
Studiums inklusive Auslandserfahrung und
Berufserfahrung erreicht habe, mochte ich mein
intensiviertes Wissen nun in der Praxis unter Beweis
stellen. Ich konnte bereits einiges iiber digitalisierte

Geschidftsmodelle und der Prozessoptimierung

durch Digitalisierung lernen und strebe an, diesem
Interesse auch in meinem Berufsleben nachzugehen.
In Form einer Anstellung bei einem fithrenden
Beratungsunternehmen mdochte ich mit vollem Einsatz
am Digitalisierungsfortschritt von verschiedenen
Unternehmen mitwirken. Mein langfristiges Ziel ist

es, in moglichst vielen Unternehmen die Potentiale

der Digitalisierung zu realisieren, um Produktivitdt
und Prozessabldufe zu optimieren. Da man in der
Beratungsbranche die Moglichkeit hat Unternehmen
unterschiedlicher Branchen zu unterstiitzen, die
Digitalisierung zu implementieren, stellt sie fiir mich
die optimale Moglichkeit dar dieses Ziel bestmoglich zu
realisieren.

Da ich nach mehrjiahriger Anstellung in einem
Beratungsunternehmen spannende Erfahrungen
gesammelt werden habe und mein Wissen weiter
vertiefen konnte, mochte ich meinen Fokus auf die
Erstellung oder Betreuung eines spezifischen Produktes/
Dienstleistung widmen. Ich m&chte mich anschliefRend
einzig auf eine Problemstellung fokussieren, da ich



zuvor in der Beratungsbranche den Fokus auf viele
verschiedene Problemstellungen/Projekte hatte. Dieses
Ziel realisiere ich, indem ich entweder ein eigenes Start-
Up griinde und meinen Einsatz und Wissen nutze, um ein
eigenes Produkt zu entwickeln. Eine weitere Moglichkeit
ware die Anstellung in einem Konzern, um mein
vielfdltiges digitales Wissen anwenden zu konnen.

STUDIUM

09/2020-06/2023 Fachhochschule St. Polten, Osterreich
Studiengang: Management & Digital Business

09/2021-02/2022 Universidad Politécnica de Cartagena,
Universitdt, Cartegena, Spanien

Auslandssemester

Studiengang: Business Administration

BERUFSERFAHRUNGEN

10/2022-dato uniforce Consulting,

Unternehmensberatung, Wien, Osterreich

Consultant Digital Solution & Technology, Mitarbeit

in einer Junior-Enterprise auf freiwilliger und

werkvertraglicher Basis:

Neben meinem Praktikum und Vollzeitstudium bin

ich derzeit in dem Verein uniforce Junior Enterprise

Austria und dem zugehdrigen Unternehmen uniforce

Consulting GmbH tétig. In meiner bisherigen Tatigkeit

legte ich meinen Fokus auf die Automatisierung von

Unternehmensprozessen mithilfe digitaler Technologien

wie Power Automate.

Mithilfe meiner Hands-on-Mentalitdt konnte ich

folgende zwei Projekte umsetzen:

« Erstellung eines digitalisierten und automatisierten
Finanzprozess zur Optimierung der alltdglichen
finanziellen Tatigkeiten (Beantragen eines Budgets,
Erstellen einer Spese oder Rechnung)

o Gestaltung und Erstellung einer vollautomatisierten
internen Alumnidatenbank mithilfe von Microsoft
Power Platform

02/2023-07/2023 Johnson & Johnson GmbH, Consumer
Health, Wien, Osterreich

Intern Marketing & Sales, Praktikum:

Wihrend meines aktuellen Praktikums arbeite ich in der
Consumer-Health-Sparte des Pharmakonzerns Johnson
& Johnson. In meiner aktuellen Tatigkeit bin ich fiir

die vollumfdngliche Betreuung der Marke Carefree
verantwortlich und arbeite zusdtzlich an weiteren
Projekten. Besonders stolz bin ich auf die eigenstdndige
Ausarbeitung eines Category-Management-Projekts im
Bereich der Damenhygiene, bei welchem ich unserem
grofiten Kunden wertvolle Eindriicke zur Optimierung
des Regalaufbaus und Umsatzes geben konnte.

Zu meinen weiteren Tatigkeiten gehdren folgende
Aufgaben:

o Entwicklung und Umsetzung von Promotionkonzepten
fiir den Osterreichischen Handel

laufende Durchfithrung von Wettbewerbs-

und Marktanalysen und Ableitung von
Handelsempfehlungen

Mitarbeit im Zuge der Entwicklung und dem Rollout
von Category Management Strategien wie zum Beispiel
Sortiments-, Regal-, Preis- und Promotionaktivitdten
fiir unsere Handelskunden

« Analyse von ,Shopper Insights“ fiir unsere Marken und
~Retailer Insights fiir Top Kunden {iber standardisierte
Marktforschungstools oder Studien

Durchfiihrung von Launch/Relaunch-Aktivitaten und
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Bewerbung von neuen Produktideen

« Intensive Zusammenarbeit mit unserem Key
Account Management sowie dem Marketing-Team in
Deutschland

o Administrative Unterstiitzung des lokalen Customer &
Shopper Teams

05/2022-01/2023 Johnson & Johnson GmbH, Consumer

Health, Wien, Osterreich

Werkstudent Business & Sales Support:

Als Werkstudent konnte ich bei Johnson & Johnson

wertvolle Einblicke in die FMCG-Branche sammeln. Als

Pricing Coordinator war meine Aufgabe, die Auswertung

aktueller Marktdaten, um die Preise in einem von

Inflation stark beeinflussten Markt zu bestimmen.

Mit folgenden Tdtigkeiten konnte ich das Osterreichische

Team auflerdem unterstiitzen:

o Analyse & Aufbereitung von Financial Reports

o Durchfiihrung von Marken & Kunden-Analysen

« Kostenabrechnung der Key Accounts

o Unterstiitzung des Gsterreichischen Sales & Customer
Marketing Teams

« Aufbereitung von Unternehmensprdsentationen

« Schnittstelle zum Sales & Customer Marketing Team

01/2022-03/2022 Macaronmanufaktur,

Lebensmittelhandel, Vésendorf, Niederdsterreich

Verkaufsmitarbeiter, Studienarbeit:

 Personlicher Verkauf von Macarons am Standort
Shopping City Stid

« Individuelle Beratung von Kund*innen zu den
unterschiedlichen Produktangeboten

o Beitrag zur Starkung des positiven Markenimages und
zur Steigerung der Kundenzufriedenheit

04/2021-07/2021 Metro Cash & Carry GmbH,
Lebensmittelgroffhandel, Vésendorf, Niederdsterreich
Kassenkraft, Samstagskraft:
« Erfassen und Scannen der Ware
o Beitrag zur Starkung der Kundenzufriedenheit
mit individueller und kompetenter Beratung der
Kund*innen

08/20188&08/2019 Rentokil Initial GmbH,

Schédlingsbekdampfung, Wiener Neudorf,

Niederdsterreich

Verkaufsinnendienst, Ferialpraktikum:

» Beratung und Verkauf von verschiedenen
Schédlingsbekdampfungen

 Erfassung und Wartung der Auftrige im System

07/2016&07/2017 MTH Retail Group Holding GmbH,
Einzelhandel, Guntramsdorf, Niederdsterreich
Ferialpraktikum im Category Management:

o Durchfiihrung von Markt- und Konkurrenzanalysen
« Verwaltungs- und Administrativaufgaben

QUALIFIKATIONEN
Sprachen

Deutsch: Muttersprache
Englisch: fliefRend, verhandlungssicher (C1)
Spanisch: B2

EDV-Kenntnisse

Microsoft Office (Microsoft Excel, Word, PowerPoint):
Advanced

Automatisierung (Power Automate, Zapier): Advanced
Data Analytics (KNIME, PowerBI): Intermediate
Web-Development (HTML, CSS, JS): Basic
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Datenbanken (SQL): Basic
Python: Basic

Soft Skills

Daich wahrend meines Vollzeit-Studiums auch als
Werkstudent bei Johnson & Johnson gearbeitet habe,
sowie bei dem Junior Enterprise uniforce Consulting
tatig war, bringe ich ausgepragte Zeitmanagement
und Organisationsfahigkeiten mit. Aufgrund meiner
guten Organisation schaffe ich es in all meinen drei
Standbeinen Fortschritt voranzutreiben.

Wihrend meiner Tdtigkeit bei uniforce Junior Enterprise
Austria erfolgt die Arbeit zum Grof3teil in kleinen Task-
Forces. Bei der Arbeit in Task-Forces konnte ich sehr

viel beziiglich erfolgreicher Zusammenarbeit im Team
lernen. Da die interne Arbeit bei uniforce auf freiwilliger
Basis erfolgt, ist es duflerst wichtig die Motivation der
Kolleg*innen aufrecht zu halten.

In meinem Auslandsemester konnte ich lernen, mich
an die Arbeits- und Lebensweisen anderer Kulturen
anzupassen. Selbst wenn es manchmal sprachliche und
kulturelle Barrieren gab, habe ich stets versucht mich
an die Situation und die Aufgabenstellung anzupassen.

Egal ob es sich dabei um Freizeitaktivitdten oder
Universitdtsprojekte gehandelt hat, war ich trotz der
Barrieren stets bemiiht den bestmdglichen Output in der
jeweiligen Situation zu erreichen.

Ein weiterer wichtiger Soft-Skill der mich personlich
auszeichnet, ist die Offenheit gegeniiber Verdanderungen
und neuen digitalen Technologien. Sobald es zu
Verdanderungen kommt, bin ich der Erste, der versucht
sich an diese Anderungen anzupassen, um das Potential
der neuen Technologien optimal auszunutzen. Grof3e
Freude bereitet es mir, wenn ich mein Wissen zu digitalen
Technologien an Arbeitskolleg*innen weitergebe und
sehe, dass diese dadurch ihre Produktivitdt steigern
konnen.

Weitere Qualifikationen

Cambridge Business English Certificate Vantage (B2)
(06/2019)

SAP-Zertifikat “Foundation Level - System Handling”
(01/2019)

STIPENDIEN, MITGLIEDSCHAFTEN,
AKTIVITATEN

AuBeruniversitidre Aktivitaten

Teilnahme an der Winquadrat Zukunftskonferenz
2022: Entwicklung innovativer Ideen und zirkuldrer
Geschidftsmodelle mithilfe von Strategien der
Kreislaufwirtschaft

E*UDRES? - I Living Lab 2021: Zusammenarbeit mit
anderen StudentInnen europdischer Hochschulen, um
mithilfe der Design-Thinking-Methode Losungen fiir
aktuelle Probleme zu finden

Huawei Seeds for the Future Programm 2020:
Programm fiir Nachwuchstalente mit Vortragen iiber
Zukunftsthemen wie A, 5G und Cloud Computing

Junior Company Programm: Griindung und Entwicklung
des Junior-Company-Unternehmens “Pop-Up JC*
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Interessen und sonstige Aktivitaten

Im Zuge meines Studiums habe ich ein starkes Interesse
fiir digitale Technologien und Automatisierungen
entwickelt. Ich beschdftige mich sehr gerne mit
Datenverarbeitung und -aufbereitung und verfolge in
meiner Freizeit mit grofiem Interesse die Entwicklung
der generativen KIs (Chat GPT, Bard, ...)

Neben meinem Interesse an digitaler Technologie bin ich
aufgrund meiner analytischen Veranlagung sehr an den
Finanzen globaler Unternehmen interessiert. Ich verfolge
mit grofdem Interesse die monatlichen und jahrlichen
Reports und die Auswirkungen auf den Marktwert.
Meiner Meinung nach stellt die in den Reports zu
findenden Zahlen die Grundlage jedes Unternehmens
dar. Mithilfe dieser Grundlage analysiere ich gerne die
aktuelle Marktlage der Unternehmen, um Prognosen fiir
die Zukunft aufzustellen.

Stipendien

Leistungsstipendium des Studiengangs Management &
Digital Business

Auszeichnungen & Persdnliche Leistungen

Im Zuge meiner beruflichen und schulischen Laufbahn
wurden mir folgende Auszeichnungen verliehen:
Johnson & Johnson ,Cheer Award for Impact*:

Im Zuge meiner aktuellen Tatigkeit als Praktikant
konnte ich zusdtzlich zu meinen {iblichen Aufgaben
das osterreichische Team bei Aufgaben wie den
inflationsgetriebenen Preisanpassungen oder der
Durchfiihrung eines Category-Management-Projekt
unterstiitzen. Aufgrund dieser zusdtzlichen Leistungen
wurde ich mit dem ,Cheer Award for Impact”
ausgezeichnet

2. Platz im Businessplan-Wettbewerb der Bank Austria
2017: Im Rahmen meiner schulischen Ausbildung
erstellten meine Mitschiiler*innen und ich einen
Businessplan, welcher sich auf die Zubereitung von
Schulmahlzeiten mithilfe eines Foodtrucks spezialisierte.
Aufgrund des Inhalts, der Prasentationsfahigkeiten und
der nachhaltigen Idee Schiiler*innen mit gesundem
Essen zu versorgen, konnten wir den 2. Platz beim
Businessplan-Wettbewerb der Bank Austria 2017
erreichen.
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PROFESSORENGUTACHTEN

-

Studienfach

Management & Digital Business

Angestrebter Abschluss

Bachelor of Arts

Die Professorin kennt den Studierenden gut. Nach

Beurteilung der Professorin zdhlt der Bewerber zu den 5 %
der fachlich besten der ihr z.Z. bekannten Studierenden.

Beurteilung der Leistung

Wissenschaftlich-fachliche Qualifikation: hervorragend
Allgemeine personliche Eignung: hervorragend

\_

Welche Fahigkeiten pradestinieren den Studierenden
zur Teilnahme am Hochbegabtenprogramm?

Der Kandidat fllt vor allem durch seine proaktive,
strukturierte, zielorientierte und positive
Arbeitseinstellung und -weise auf. Er kommuniziert
klar, sachlich und gezielt und setzt Feedback
eigenverantwortlich und planvoll um. Insgesamt
zeigt er eine grofie Lernbereitschaft, -motivation und
-kurve sowie aufSergewohnlich hohes Engagement
und Einsatzbereitschaft im bisherigen Studium. Er
hat hohe Selbstanspriiche und grofie Ambitionen,
wenn es um seine Leistungserbringung im Rahmen
von Lehrveranstaltungen bzw. Forschungs- und
Praxisprojekten geht. Neben seinem Studium hat

er in der Vergangenheit als Werkstudent gearbeitet,
um berufspraktische Erfahrung zu sammeln. Seit
Oktober 2022 ist er zudem Teil der Junior Enterprise
uniforce Consulting, dem groften studentischen
Beratungsunternehmen Osterreichs, wo er sich mit
engagierten Student*innen vernetzt und Consulting-
Projekte fiir Kund*innen bearbeitet. Mit einem bisherigen
Gesamtnotendurchschnitt von 1,2 zdhlt er zu den Top
3-Studierenden des Jahrgangs 2020 (insg. 33 Studierende)
im BA-Studiengang Management & Digital Business.
Von September 2021 bis Februar 2022 absolvierte er

ein Erasmuskofinanziertes Auslandssemester an der
spanischen Universidad Politécnica de Cartagena. Sein
im Studium verankertes Berufspraktikum absolviert er
derzeit bei Johnson & Johnson im Bereich Marketing
und Social Media und setzt u.a. Category Management &
Instore Excellence Projekte um.
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Ref.Nr.: 2023118

Geboren 1994
Staatsangehorigkeit indisch

Geschlecht weiblich

Bildungsabschluss

FH/Unistudium
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DARSTELLUNG DER ZUKUNFTS- UND KARRIEREPLANUNG

As an MBA student with a background in dental surgery
and experience in healthcare and business industries, I
am eager to pursue a career in corporate management,
with a focus on consulting and marketing. Through my
studies and work experience, I have developed a unique
set of transferable skills that allow me to pair my medical
knowledge with business acumen and managerial
expertise.

I'am captivated by the field of consulting, where I have
uncovered striking parallels to my background in
dentistry. My experience as a dentist in India has equipped
me with strong leadership skills and the ability to thrive
under pressure, making me adept at identifying and
solving problems for clients. I believe these qualities will
be valuable assets as I pursue a career in consulting.

My passion for solving complex problems, analyzing
businesses, and interpreting data led me to aspire to a
Strategic Planning and Consulting role. I am currently
honing my skills as a working student at Haleon (GSK
consumer healthcare subsidiary) in Germany, where I am
involved in developing pricing and business strategies,

analyzing market data, coordinating cross-functional
teams, and establishing and maintaining key partnerships.

In the short term, I am proactively seeking out
opportunities to engage in ongoing learning, both within
and outside of the workplace. By immersing myself in
relevant industry literature, attending workshops, and
participating in networking events, I aim to stay ahead
of the curve and stay abreast of emerging trends and best
practices.

In the medium-term, I hope to work as a Senior Analyst
at a multi-national company, where I can support senior
executives in their major operational, financial, and
strategic decisions through datadriven analysis and
reports.

In the long-term, my goal is to become part of senior
management at a large multinational corporation. I
would like to monitor the development of the annual
operating plan, oversee cost management initiatives,
foster innovation and new business models, establish
partnerships and alliances through M&A, and implement



corporate strategies. To achieve this, I am committed to
gaining deeper insights into how large businesses operate,
improving my decision-making ability, and building a
strong network.

STUDIUM

09/2022-09/2023 Munich Business School, Hochschule,
Miinchen, Deutschland
Master of Business Administration (MBA Student)

07/2013-08/2018 Manipal College of Dental Sciences,
Manipal, India

No.1 Dental School of India

Bachelor of Dental Surgery (BDS)

Graduated First Class

BERUFSERFAHRUNGEN

01/2023-dato Haleon (Consumer Healthcare subsidiary of
GSK), Consumer Healthcare Company, Munich, Germany
Working Student (Net Revenue Management & Pricing
Strategy Department (Consumer Excellence DACH)):

« Conduct data analysis and market research to support
pricing strategies, utilizing Excel and data visualization
tools.

Assist in developing pricing strategies by evaluating
market trends, competitor pricing, and customer
preferences.

Collaborate with cross-functional teams to align pricing
decisions with overall business objectives.

 Prepare reports and presentations on pricing
performance and revenue forecasts for internal
stakeholders.

Contribute to process improvement initiatives,
streamlining workflows and enhancing data accuracy.
Actively engage in learning and development,
acquiring knowledge in revenue management and
pricing optimization techniques.

11/2022-03/2023 Microsoft, Technology Industry,
Munich, Germany

Assistant Business Project Manager (Sustainability

Solution in Automotive Industry):

o Led the development and implementation of strategies

and plans to support the growth and expansion of the

automotive sustainability business.

Coordinated with cross-functional teams across

the organization to execute the project, including

technical, marketing, and sales teams.

Analyzed data and market trends to identify

opportunities for growth and improvement within the

automotive sustainability business.

Managed budgets and resources to ensure that the

project is delivered efficiently and effectively.

o Communicated progress and results to stakeholders,
including senior management and external partners
within the automotive industry.

03/2019-08/2022 TOOTB Healthtech Private Limited

(incubated at IIM-Udaipur), IIM, Udaipur Incubation

center, Udaipur, Rajasthan, India

Founder, Practicing Dental Surgeon:

« Established partnerships and alliances with dental and
other healthcare professionals and organizations in
order to address common goals to improve oral health
in the district of Rajasthan.

« Developed and implemented financial and patient visit
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targets for dental programs.

Managed day to day clinical operations at the dental
clinic site to ensure productivity and scheduling targets
were met and maintained.

« Hired, trained and managed one dental receptionist, 2
dental hygienists and one Dentist.

Held monthly team meetings and weekly team huddles
to maintain and improve work flow between front and
back office team members.

09/2018-02/2019 Department of Science and Technology,
Ministry of India Government of India, Government of
India, Manipal Universal Technology Business Incubator
(MUTBI), Manipal, India
NIDHI-EIR National Initiative for Developing and
Harnessing Innovations (NIDHI) Entrepreneur in
Residence (EIR) fellowship, Government of India:
 Performed interventional clinical study and clinical
surveys on 50 subjects of syringe puller in Manipal
Hospitals.
« Managed IP and trial material, coordinated project
meetings and wrote numerous trial reports.
« First ever alumni (MCODS) to be awarded with
fellowship.
« Filed two patent applications:
Utility patent - 201841046615 : syringe puller

Design patent - 308808 : a circular shaped adapter that
will convert any regular disposable syringe into a self-
aspirating syringe

08/2017-08/2018 Manipal College of Dental Sciences,

Manipal, Manipal Academy of Higher Education,

Karnataka, India

Apprentice Dental Surgeon:

» Performed various dental procedures like alveoloplasty,
coronoplasty, extractions, dental restorations, root
canal, compositeand scaling on around 300 patients.

« Attended various programs on dental photography,
smile designing, forensic odontology organized by
Indian Dental Association.

AUSLANDSERFAHRUNGEN

09/2023 Bologna Business School/Italy

EMBA week:

As an international student from India, I am currently
studying my MBA in Munich, Germany. I will be
attending the EMBA Week at Bologna Business School,
Italy in September 2023, focusing on new trends in
marketing and sales and business innovation. While I
haven‘t done internships or language trips yet, studying
abroad has broadened my perspective, fostered a global
mindset, and allowed me to build a strong international
network. [ am eager to continue expanding my
knowledge and embracing new cultural experiences in
my pursuit of excellence.
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QUALIFIKATIONEN
Sprachen

English: Native Speaker
Hindi: Native Speaker
German: Basic knowledge ( A2 level)

EDV-Kenntnisse

Proficient in Microsoft Office Suite (Word, Excel,
PowerPoint, Outlook)

Proficient in using collaboration and communication
tools - Microsoft Teams

Soft Skills

Strong communication skill, Leadership skill, Problem-
solving and Analytical skill, Flexibility to adjust to
changing circumstances, Collaboration skill, Effective
organization and prioritization skill

Weitere Qualifikaionen

Harvard Business School
Financial Accounting online Course

Feb 2023-April 2023
Grade: 86.66%

Internationally registered Yoga Instructor
Yoga Alliance, USA (200 hrs)
July 2020

Diploma in Nutrition

Fabulous Body Inc California, United States
Jan - July 2020

Distinction -80%

Diploma in Advanced Fitness

Fabulous Body Inc California, United States
Jan 2020

Distinction -96%

Cupping therapy
JP rehab academy, India
Sept 2021

Clinical Care Severe Acute Respiratory
World Health Organization
Jan 2020

Covid-19 Operational Planning
World Health Organization
Jan 2020

Modern Dental Extractions - Fast, Painless and Non-
Invasive

Nathan Dallas Udemy Platform

Jan 2020

My body is my body - Introduction to child Maltreatment
and Safeguarding

Global Goodwill Ambassadors Foundation (GGAF)

Jan 2020

Certified Health and Wellness Coach
Nutrition & Fitness
Inc. Jan 2019
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STIPENDIEN, MITGLIEDSCHAFTEN,
AKTIVITATEN

AuBeruniversitidre Aktivitaten

Travelling, Dancing & Choreographing Bollywood Dance
forms, Yoga

Interessen und sonstige Aktivitaten

Personal interests: Backpacking and trying out new
cuisines

Writing short stories
Stipendien

Responsible Leader Scholarship - Sep 2022
Munich Business School

NIDHI-EIR fellowship - Sep 2018

Department of Science & Technology, Ministry of India,
Government of India

Associated with National Initiative for Developing and
Harnessing Innovations (Nidhi)Entrepreneurship-In-
Residence (EIR)

Auszeichnungen & persénliche Leistungen

Gold Medal Financial Accounting Week - Apr 2023
Munich Business School

Team won for the outstanding performance in the 5 days
intense accounting week organised by Prof. Haydn Pound
& Chris Lobello.

MBA Business Plan Competition - Feb 2023

Munich Business School

Won 2nd Place. AccuCanna (No More Doubts) is our
business idea for a simple and quick test to meet
Germany's legal requirements for THC levels.

MBS Female Leadership Lounge Award - Oct 2022
Munich Business School

Awarded with this amazing opportunity to be mentored
for one year by Anna Kopp, CIO/CDO at Microsoft
Germany, and Rita Niedermayr, Partner at EY and learn
what authentic leadership means and how to take
decisions as a prospective future leader.

Udaipur Gems Award - Jun 2019
Udaipur SAKHI Sahitya Parivar, India
For social work

Atharva SANKALP - Business Plan - Jan 2019

T. A Pai Management Institute, Manipal, India
Manipal Academy of Higher Education

Winner of National Level Business Plan Competition

General Secretary, Student Research Forum - Aug 2018
MCODS, Manipal Academy of Higher Education, India

Volunteer Service Organisation - Jan 2018

Manipal Academy of Higher Education, India

Gold Medalist for participating in the community
Projects

1) Old Age Home

2) ASARE Home for Mentally Challenged People. Gold
Medalist for participating in the community Projects.

UTSAV, International Cultural Event - Apr 2014
Manipal Academy of Higher Education, India
Won Third prize for acting in Cultural Parade

MAHE Representative, Asia Book of Records - Jan 2014
Manipal Academy of Higher Education, India
Largest Mass Human Heart Beat Simulation.

GARGI Excellence Award - Jun 2011
Rajasthan Government (India)
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For getting excellent marks in High school RBSE board
exams

90 WiWi TALENTS



PROFESSORENGUTACHTEN

-

Studienfach

Business Study

Angestrebter Abschluss

Master of Business Administration (MBA)

Die Professorin kennt die Studierende gut. Nach
Beurteilung der Professorin zdhlt die Bewerberin zu
den 5 % der fachlich besten der ihr z.Z. bekannten
Studierenden.

Beurteilung der Leistung

Wissenschaftlich-fachliche Qualifikation: hervorragend
Allgemeine personliche Eignung: hervorragend

\_

Welche Fahigkeiten pradestinieren die Studierende
zur Teilnahme am Hochbegabtenprogramm?

I am writing to provide a strong recommendation for

the applicant, a remarkable student of our business
school. I know her since September 2022 when she was
selected as one of only 12 outstanding female students

for our exclusive ,Female Leadership Lounge“ Mentoring
Program. I closely observed her growth and achievements
during this time.

Academically, she has consistendly demonstrated
exceptional performance and dedication. Her passion
for learning and intellectual curiosity are evident in
her outstanding grade and active participation in class
discussions. She exhibits a strong grasp of fundamental
business concepts and possesses excellent analytical
and problem-solving skills. She consistently exceeds
expactations and consistently ranks among the top
student in her cohort.

Furthermore, the student has displayed exceptional
career planning and ambition. She has actively sought
out oppertunities to gain practical experience through
internships and part-time roles in her industry. Her
proactive approach to networking and building

professional relationships has allowed her to secure
valuable mentorships and expand her industry kowledge.
She ist not only focused on personal succes but is also
keenly aware oft he broader social impact of business
decisions and strives to integrate ethical considerations
into her carrer plans.

Beyond her academic and career endeavors, she has
exhibited remarkable social skills and leadership
qualities. She is an excellent communicator and has

an innate ability to connect with people form diverse
backgrounds. She has consistently contributed to a
positive and inclusive learning environment, actively
engaging with her peers and encouraging collaboration.
Her strong interpersonal skills have been instrumental in
her success as a team member and leader, both within the
classromm and during extracurricular activities.

In recognition of her exceptional abilities and
commitment to excellence, the student has received
several awards during her time at our business school.
These accolades include the Gold Medal during the
Financial Accounting Week and coming 2nd place in
the Business Plan Competitions, which highlight her
outstanding academic performance and leadership.
These achievements are a testament to her hard work,
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dedication, and passion for excellence.

In conclusion, I wholeheartly recommend the student
for any andeavor she chooes to pursue. Her outstanding
academic achievements, meticulous career planning,
exceptional social skills, active participation in
extracurricular activities, and unnwavering commitment
to making a positive impact demonstrate her remarkable
potential. I have no doubt that she will continue to

excel in her future endeavors and be an asset to any
organiuation fortunate enough to have her on board.
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Ref.Nr.: 2023119

Geboren 1999
Staatsangehorigkeit deutsch

Geschlecht weiblich

Bildungsabschluss

FH/Unistudium

WiWi [TALENTS

DARSTELLUNG DER ZUKUNFTS- UND KARRIEREPLANUNG

Aktuell studiere ich im vierten Semester International
Management Studies (BWL) im Master an der Europa-
Universitdt in Flensburg. Mein kurzfristiges Ziel besteht
in dem Bestehen der beiden Priifungen des Moduls
»Microeconomic Data Science”, welche Ende Mai und
im Juni stattfinden werden. Ein mittelfristiges Ziel stellt
fiir mich das erfolgreiche Abschlief3en der anstehenden
Masterarbeit dar, welche ich voraussichtlich bis Ende
diesen Monats (Mai 2023) anmelden werde. Ab diesem
Zeitpunkt habe ich insgesamt 5 Monate Zeit, um die
Arbeit fertigzustellen. Das Thema meiner Masterarbeit
fallt in den Bereich des internationalen Marketings, mit
dem Fokus auf das Thema der Content Lokalisierung bei
einer konsistenten Markenfiihrung. Ich plane, bis Ende
diesen Jahres mein Studium erfolgreich abgeschlossen
zu haben und werde mich bereits nach der Abgabe
meiner Masterarbeit, voraussichtlich im Oktober 2023,
bei verschiedenen Unternehmen in unterschiedlichen
Branchen bewerben. Besonders gerne wiirde ich

im Marketingbereich arbeiten. Bei der Auswahl der
Unternehmen, bei denen ich mich bewerben werde,
achte ich insbesondere darauf, dass diese international
ausgerichtet sind, da ich spater sehr gerne im Ausland

arbeiten wiirde. Hierin besteht auch mein langfristiges
Ziel. Tatsachlich habe ich mich von Beginn an fiir einen
internationalen Studiengang entschieden, um meine
Chancen, im Ausland tdtig zu sein, zu erh6hen. Aufierdem
wollte ich mich frithzeitig auf die Arbeit in anderen
Landern vorbereiten. Vom Abitur an bis zu meinem
Masterstudium haben mich die beiden Fremdsprachen
Englisch und Spanisch begleitet. Sehr interessant ist fiir
mich deswegen der der Englisch- und Spanischsprachige
Raum fiir eventuelle Auslandstdtigkeiten. Ich bin jedoch
auch sehr offen fiir Linder, dessen Nationalsprache ich
noch nicht beherrsche. Durch zahlreiche Reisen in ferne
Lander, meinen fiinfjihrigen Aufenthalt in Libyen und
das Auslandspraktikum in Bachelor in den Niederlanden,
fiihle ich mich auch auf diese Herausforderung gut
vorbereitet. Im Allgemeinen bin ich sehr motiviert,

mir neue Sprachen anzueignen und mein kulturelles
Wissen zu erweitern. Ich kdnnte mir auch gut vorstellen,
langfristig ins Ausland zu ziehen oder hiufiger, in
kleineren Zeitraumen in verschiedenen Landern tdtig zu
sein.



STUDIUM

09/2021-05/2023 Europa Universitit Flensburg,
Deutschland

International Management Studies (BWL)
Master of Arts

09/2017-04/2021 Hochschule Emden/ Leer,
Fachhochschule, Emden, Deutschland
International Business Administration
Bachelor of Arts

BERUFSERFAHRUNGEN

08/2022-12/2022 MiOra, Gesundheitsbranche, California
State University, Los Angeles, USA

Praktikum:

Bei dem Praktikum handelte es sich um ein Projekt mit
dem Unternehmen MiOra, eine Non- profit Organisation,
welche in der Gesundheitsbranche tdtig ist.

Das Praktikum hat im Rahmen der im Auslandssemester
an der California State University in Los Angeles
belegten Veranstaltung ,,Community- Based Social
Marketing Management” stattgefunden. Meine
Tatigkeiten fielen in die Bereiche der Forschung und

des Social Media Marketings. Es ging darum, Daten
dariiber zu erheben, weswegen insbesondere Madnner
dazu neigen, auf regelméfiige Gesundheitskontrollen

zu verzichten. Aus den gewonnenen Informationen
sollten Mafdnamen entwickelt werden, um die Zielgruppe
mithilfe von sozialen Medien auf die Risiken mangelnder
Gesundheitsuntersuchungen aufmerksam zu machen.

08/2020-12/2020 ASSA ABLOY Nederland BV, Zugangs-
und Schlief3systeme, Raamsdonksveer, Nordbrabant,
Niederlande

Praktikum im Rahmen der Praxisphase im Bachelor an
der Hochschule Emden/ Leer:

Umgesetzt wurde es bei dem Unternehmen ASSA ABLOY
Nederland BV, welches in der Branche der Zugangs- und
Schlief3systeme tdtig ist. Meine Aufgaben fielen in den
Bereich Marketing und Innovation mit dem Fokus auf das
Market Sizing. Ich hatte die Aufgabe, ein Market Sizing
Modell fiir den BeNeLux Bereich des Unternehmens zu
entwerfen. Anschlieflend habe ich meine Bachelorthesis
in diesem Unternehmen umgesetzt.

07/2017-07/2019 Asia Shop Jakarta, Lebensmittel und
Geschenkartikel, Brinkum- Stuhr, Niedersachsen,
Deutschland

Aushilfstdtigkeiten im Verkauf

03/2014 Rechtsanwilte Barre und Barre, Recht, Bremen,
Deutschland

Zweiwochiges Schiilerpraktikum, Gewinnung von
Einblicken in den Alltag einer Rechtsanwadltin
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AUSLANDSERFAHRUNGEN

08/2022-12/2022 Los Angeles/Kalifornien

Im Herbstsemester 2022 habe ich an dem SILA program
(Semester in LA- Programm) der California State
University in Los Angeles (CalState LA) teilgenommen.
Das Auslandssemester habe ich selbststindig organisiert,
es handelte sich bei der CalState LA nicht um eine
Partneruniversitit meiner Heimatuniversitdt in Flensburg.
Insgesamt habe ich vier Kurse im Marketingbereich belegt,
welche ich mir fiir das Masterstudium an der Europa
Universitdt in Flensburg anrechnen konnte.

02/2020-06/2020 Queensland /Australien

Im Frithjahrssemester 2020 habe ich ein Auslandssemester
an der University of the Sunshine Coast in Sippy Downs,
Queensland, Australien, gemacht. Es handelt sich bei
dieser um eine Partneruniversitit der Hochschule Emden/
Leer, an welcher ich damals eingeschrieben war.

Ich habe dort insgesamt vier Kurse belegt, die in
verschiedene Business-Bereiche fielen. Fiir das Bestehen
dieser vier Module habe ich das Diploma in Business von
der ausldandischen Universitdt erhalten. Aufierdem konnte
ich mir die im Ausland erbrachten Studienleistungen bei
meiner damaligen Heimatuniversitdt in Emden anrechnen
lassen.

2005-2010 Tripolis/Libyen

Ich habe insgesamt fiinf Jahre die DST (Deutsche
Schule Tripolis), in Tripolis, Libyen besucht. Grund fiir
den Aufenthalt in Libyen war damals eine freiwillige
Arbeitnehmerentsendung durch das Unternehmen, in
welchem mein Vater tdtig ist.

QUALIFIKATIONEN
Sprachen

Deutsch: Muttersprache
Englisch: verhandlungssicher
Spanisch: flieflend
Niederlandisch: Grundkenntnisse

EDV-Kenntnisse

MS- Windows; MS- Office: fortgeschrittene Kenntnisse
Excel: fortgeschrittene Kenntnisse

SPSS: fortgeschrittene Kenntnisse

R Studio: fortgeschrittene Kenntnisse

Soft Skills

Kommunikationsstadrke (u. A. durch den Fokus auf
Sprache und Prdsentation in vielen Bereichen des
Studiums)

Problemlgsungskompetenz/ Kreative
Problembewiltigung, Zeitmanagement und Flexibilitédt
(u.A. durch die Organisation der Auslandssemester
und Praktika und dem stdndigen Umgang mit
unterschiedlichen Kulturen)

Multikulturelles Engagement/ kulturelles Verstandnis
(durch langere Auslandsaufenthalte und Reisen)

Teamfdhigkeit (z.B. durch die zahlreichen
Gruppenprojekte mit [internationalen]Studierenden)

Ehrgeiz und Selbstdisziplin (durch klare Zieldefinition,
Zukunftsvorstellungen)
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STIPENDIEN, MITGLIEDSCHAFTEN, AK-
TIVITATEN

Interessen und sonstige Aktivitaten
Reisen, Zeichnen, Sport (Skifahren, Tennis)
Stipendien

PROMOS Stipendium fiir das Auslandssemester in Los
Angeles, USA im Master

PROMOS Stipendium fiir das Auslandssemester an der
Sunshine Coast, Australien im Bachelor

96 WiWi TALENTS



PROFESSORENGUTACHTEN

-

Studienfach

International Management Studies (BWL)
Angestrebter Abschluss

Master of Arts

Der Professor kennt die Studierende gut. Nach
Beurteilung des Professors zdhlt die Bewerberin zu
den 10 % der fachlich besten der ihm z.Z. bekannten
Studierenden.

Beurteilung der Leistung

Wissenschaftlich-fachliche Qualifikation: sehr gut
Allgemeine personliche Eignung: hervorragend

\_

Welche Fahigkeiten pradestinieren die Studierende
zur Teilnahme am Hochbegabtenprogramm?

Die Kandidatin ist mir seit 2022 aus einer umfangreichen
Lehrveranstaltung bekannt und fiel durch ihre guten
Leistungen und besondere ihre Teamfdhigkeit auf.

Sie ist ausgesprochen international orientiert und verfiigt
iiber sehr vielfédltige Erfahrungen. Dementsprechend
freut es mich, dass sie dieses Thema jetzt auch im
Rahmen ihrer Masterarbeit unter meiner Leitung
vertiefen wird, in der sie sich mit dem Dilemma

zwischen globaler Markenidentitdt und lokaler
Anpassungsbediirfnisse beschdftigen wird. Auch wenn
die Arbeit gerade begonnen hat, so verfolge ich die Arbeit
mit den héchsten Erwartungen.

Neben akademischer Exzellenz (Durchschnittsnote
bislang 1,4) weist die Kandidatin dabei auch eine sehr
hohe Praxisorientierung auf, was sich in mehreren
Praktika und Werkstudententdtigkeiten zeigt. Sie ist
fachlich in hochstem Maf3e qualifiziert, schafft aber
zugleich auch den Transfer in die Praxis. Sie zeigt durch
ihre bisherige Entwicklung ein hohes Maf? an Initiative.
Sie ist damit eine ideale Kandidatin fiir das Programm
WiWi-Talents. Ich unterstiitze ihre Bewerbung sehr und

wiirde mich iiber eine Beriicksichtigung sehr freuen.
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Ref.Nr.: 2023139

Geboren 2000
Staatsangehorigkeit deutsch

Geschlecht weiblich

Bildungsabschluss

FH/Unistudium

WiWi [TALENTS

DARSTELLUNG DER ZUKUNFTS- UND KARRIEREPLANUNG

Kurzfristig konzentriere ich mich darauf, meine
Masterarbeit in diesem Sommer erfolgreich
abzuschlieflen und ab August den ,Hamburg Track”

der EBS zu absolvieren. Durch die Teilnahme an dem
interdisziplindren Track erhoffe ich mir, meine bisherigen
architektonischen Kenntnisse zu vertiefen und in der
Lage zu sein, Gebdude und Infrastrukturen aus einem
neuen Blickwinkel zu betrachten. Die Teilnahme an dieser
Veranstaltungsreihe bietet mir die Gelegenheit, meine
Fahigkeiten und Kenntnisse zu erweitern und mich tiefer
in die Immobilienbranche einzubinden. Die beschriebenen
kurzfristigen Ziele sind fiir mich von grofer Bedeutung,
daich dadurch Ende des Jahres mein Masterstudium
abschlief3en werde.

Mittelfristig, somit nach meinem Studienabschluss, habe
ich das Ziel in der Immobilienbranche Fuf? zu fassen. Ich
plane als Trainee in einem Unternehmen zu arbeiten und
meine Erfahrungen in einem internationalen Umfeld zu
erweitern. Wahrend meines Studiums hatte ich aufgrund
der Einschrankungen durch die Corona-Pandemie nur
begrenzte Moglichkeiten, Erfahrungen im Ausland zu
sammeln. Deshalb ist es fiir mich besonders wichtig,

zukiinftig internationaler tdtig zu sein, um meine
interkulturellen Fahigkeiten weiter auszubauen. Daher
wiinsche ich mir von meinem zukiinftigen Arbeitgeber
Offenheit und Flexibilitdt fiir einen lingeren Zeitraum

an internationalen Standorten zu arbeiten. Durch meine
Arbeit im Ausland erhoffe ich mir ebenso, meine Fahigkeit
zur flexiblen und innovativen Losungsfindung zu

starken und somit langfristig einen Mehrwert fiir meine
Arbeitgeber zu schaffen.

Langfristig, also in ca. fiinf bis zehn Jahren, plane ich
eine leitende Position in der Immobilienbranche zu
erreichen, in der ich meine Erfahrungen und Kenntnisse
einsetzen kann, um den 6kologischen, demographischen
und anderen gesellschaftlichen Herausforderungen
begegnen zu konnen. Ich interessiere und fokussiere
mich bereits seit meinem Studienbeginn auf den Bereich
Nachhaltigkeit in der Immobilienbranche, da dieses
Thema mir personlich am Herzen liegt. Mein Fokus liegt
dabei auf der Projektentwicklung und der Umsetzung
nachhaltiger Konzepte. Es ist mir ein grofes Anliegen,
Unternehmen dabei zu unterstiitzen, umweltfreundliche
Entscheidungen zu treffen und nachhaltige Projekte zu



realisieren. Ich bin davon iiberzeugt, dass Nachhaltigkeit
nicht nur 6kologisch sinnvoll, sondern auch wirtschaftlich
rentabel ist. Deshalb mdchte ich in meinem zukiinftigen
Beruf einen besonderen Fokus auf die Implementierung
von Nachhaltigkeit und ESG-Faktoren legen.

STUDIUM

08/2022-dato EBS Universitit fiir Wirtschaft und Recht,
Oestrich-Winkel, Deutschland
M.Sc. - Real Estate

08/2019-08/2022 Hochschule Fresenius, Koln,
Deutschland
B.A. - Immobilienwirtschaft

BERUFSERFAHRUNGEN

03/2021-dato Swiss Life Asset Managers Deutschland,
ESG-Strategie Implementierung, Frankfurt am Main,
Deutschland

Werkstudentin:

In meiner derzeitigen Werkstudententdtigkeit bin

ich fiir die Analyse von Green Leases zustdndig,

um Moglichkeiten zur Verbesserung der
Nachhaltigkeitspraktiken zu ermitteln. Ich unterstiitze
die Entwicklung und Umsetzung von Strategien

zur Einbeziehung nachhaltiger Praktiken und zur
Verringerung der Umweltauswirkungen. Dariiber hinaus
bin ich fiir die Verwaltung des ESG-SharePoints bei Swiss
Life Asset Management verantwortlich und fungiere als
Autorin von Artikeln, die Informationen zu nachhaltigen
und sozialen Themen enthalten.

03/2021-dato Swiss Life Asset Managers Deutschland,
Asset Management, Koln, Deutschland

Werkstudentin:

Innerhalb meiner Werkstudententdtigkeit im Asset
Management habe ich dem Office Team bei der Erstellung
von Markt- und Standortanalysen sowie von Objektdaten
unterstiitzt. Zudem war ich fiir die Erstellung von
Prdsentationen und Exposés verantwortlich und habe

aktiv die Organisation von Objektbesichtigungen mit
Dienstleistern und Mietinteressenten unterstiitzt.
Dariiber hinaus war ich an der Erstellung und
Bearbeitung von verschiedenen Projektvertragen,
einschlief’lich Mietvertrdgen, beteiligt. Des Weiteren
habe ich Datenrdume fiir Bestandsobjekte gepflegt und
auch fiir neu angekaufte Objekte erstellt.

03/2021-dato Swiss Life Asset Managers Deutschland,
ESG-Strategie Implementierung, Koln, Deutschland
Werkstudentin:

Wiadhrend meiner Werkstudententdtigkeit habe ich
unterstiitzend bei der Einfiihrung der ESG-Software
GRESB mitgewirkt. Dazu gehorten die Analyse von
ESG-Daten und die Erstellung von Berichten, die bei
GRESB vorgelegt wurden. Dariiber hinaus habe ich mit
funktionsiibergreifenden Teams zusammengearbeitet,
um die Genauigkeit und Vollstandigkeit der ESG-Daten
in allen Liegenschaften sicherzustellen. Wahrenddessen
habe ich einen engen Austausch mit anderen
Unternehmen, welche diesbeziiglich Unterstiitzung
geleistet haben, gepflegt.
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AUSLANDSERFAHRUNGEN

07/2022-08/2022 New York City/USA

Summer School:

Im Sommer 2022 habe ich an der Summer School der
PACE University in New York City teilgenommen und
mich mit Themen wie der Arbeitsplatzkommunikation
und emotionaler Intelligenz auseinandergesetzt.
Dariiber hinaus wurden Aspekte der Zusammenarbeit
in funktionsiibergreifenden Teams sowie der
Netzwerkarbeit und des Personal Brand Leadership
behandelt.

QUALIFIKATIONEN
Sprachen
Deutsch: Muttersprache

Englisch: fliefend
Spanisch: Grundkenntnisse

EDV-Kenntnisse

MS Office (Word, Power Point, Excel, Outlook)
Gretl

Soft Skills

Als Person, die hohe Anspriiche an sich selbst stellt, kann
ich mich durch folgende Eigenschaften auszeichnen:
Zuverldssigkeit, Losungsorientierung, Eigeninitiative,
Disziplin, Struktur und Ehrgeiz.

STIPENDIEN, MITGLIEDSCHAFTEN, AK-
TIVITATEN

AuBeruniversitiare Aktivitaten

Ich bin Mitglied der Gesellschaft fiir
immobilienwirtschaftliche Forschung (gif) und beteilige
mich aktiv an der Arbeit der ESG-Taskforce im Rahmen
eines Projekts zur Erforschung von Green Leases.
Dariiber hinaus habe ich als Co-Creatorin der Young
Talent’s Community von Swiss Life Asset Managers

die Verantwortung fiir die Organisation von Events

und Netzwerkveranstaltungen fiir Auszubildende,
Werkstudenten und Trainees iibernommen.

Interessen und sonstige Aktivitaten

Im Rahmen meiner Freizeitaktivititen zdhlen das Reisen
und das Kennenlernen fremder Kulturen zu meinen
zentralen Interessen. Hierbei lege ich besonderes
Augenmerk auf die kulinarischen Besonderheiten der
jeweiligen Regionen und beschiftige mich intensiv

mit der Zubereitung vegetarischer Gerichte. Auch die
Verbesserung meiner Sprachkenntnisse gehort zu
meinen Ambitionen, insbesondere im Hinblick auf das
Erlernen der spanischen Sprache. Des Weiteren zdhle ich
regelmafige sportliche Betdtigung zu meinen Hobbys,
um korperlich fit und gesund zu bleiben. Als weiteres
Interessengebiet habe ich zudem den Wassersport fiir
mich entdeckt und besitze einen Sportbootfiihrerschein.

Auszeichnungen & Personliche Leistungen

Als Anerkennung meiner akademischen Leistungen

konnte ich im Rahmen meines Bachelorstudiums den Titel

der Jahrgangsbesten erlangen.
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PROFESSORENGUTACHTEN

-

Studienfach

Real Estate

Angestrebter Abschluss

Master of Science

Die Professorin kennt die Studierende gut. Nach
Beurteilung der Professorin zdhlt die Bewerberin zu
den 5 % der fachlich besten der ihr z.Z. bekannten
Studierenden.

Beurteilung der Leistung

Wissenschaftlich-fachliche Qualifikation: hervorragend
Allgemeine personliche Eignung: hervorragend

\_

Welche Fahigkeiten pradestinieren die Studierende
zur Teilnahme am Hochbegabtenprogramm?

Als Leiterin des Real Estate Management Institute (REMI)
und Professorin fiir Real Estate Management an der

EBS Universitédt habe ich die Bewerberin im Rahmen

der zahlreichen Vorlesungen im Masterprogramm
kennengelernt. Sie fiel insbesondere durch ihre sehr
gute Mitarbeit, kritisches und innovatives Denken

und ihr grofles Interesse an der Immobilienbranche

auf. In allen praktischen Arbeiten zeigte sie eine hohe
Leistungsbereitschaft gepaart mit einem sehr guten
theoretischen Fundament.

Derzeit beschiftigt sich die Kandidatin intensiv mit dem
Thema ,Green Leases” und plant ihre Masterarbeit mit
dem Titel ,,Assessing the economic and non-economic
advantages of green leases for property owners and
tenants” zu schreiben. Ein innovatives Thema fiir

eine innovative Studentin, die sehr zielorientiert und
reflektiert ist.

Sie ist stetig positiv durch ihr freundliches und
vorbildliches Auftreten gegeniiber Kommilitonen
und Lehrenden hervorgetreten und zeigt eine sehr
natiirlich hohe soziale Kompetenz. Hervorzuheben

ist, dass die Kandidatin auch bereit ist, ihre Energie

fiir einen Gruppenerfolg einzusetzen und sich

sogar neben dem Studium an unserer White Paper
Forschungsreihe mit dem Thema ,Immobilienwirtschaft
und demographischer Wandel, Auswirkungen, Risiken,
Potentiale” beteiligte. Dies ist in jeder Hinsicht nur mit
der dafiir notwendigen intrinsischen Motivation zu
bewerkstelligen.

Ich befiirworte und unterstiitze ihre Bewerbung fiir
das WiWi-Talents Hochbegabtenprogramm in jeder
Hinsicht und sehe sie als eine wiirdige Tragerin dieser
Auszeichnung.
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DARSTELLUNG DER ZUKUNFTS- UND KARRIEREPLANUNG

Kurzfristige Zielsetzung

Im Laufe des ndchsten Jahres mochte meinen
Berufseinstieg in der Beratung sehr gut meistern und
mir nach dem Umzug von Madrid nach Miinchen

eine Alltagsroutine aufbauen. Hierbei ist fiir mich ein
besonderer Schwerpunkt mein soziales Engagement
wieder zu intensivieren und mich aktiver in die
Gesellschaft mit einzubringen. Zudem mdchte ich mich bei
meinem Arbeitgeber engagieren und diverse Initiativen,
inklusive Erstakademiker, Frauen in Fithrungspositionen
und Nachhaltigkeit, weiter vorantreiben.

Mittelfristige Zielsetzung

Im Laufe der ndchsten drei bis fiinf Jahre mochte ich mich
in meinem Job auf eine spezifische Industrie fokussieren
und mehr und mehr Teamverantwortung iibernehmen.
Auflerdem habe ich es mir als Ziel gesetzt noch einen
Master oder MBA zu absolvieren, um meine fachlichen
Kenntnisse weiter zu vertiefen. Ich mdchte noch einmal
fiir einen langeren Zeitraum im Ausland leben und

auch weiterhin den Kontakt (privat und beruflich)

zu spanischsprachigen Landern pflegen, um meine
Fremdsprachenkenntnisse aufrecht zu erhalten.

Langfristige Zielsetzung

Meine Vision lautet wie folgt: Creating a fulfilling,
ambitious, and dynamic career while also creating
opportunities for others by coaching and connecting them
with others. Fiir die ndchsten fiinf bis zehn Jahre heif3t
dies fiir mich daher sowohl im Beruf aufzublithen und
meine , Expertisenniche” zu finden, also auch mich aktiv
am gesellschaftlichen Leben zu beteiligen. Ich mdchte im
Kontakt mit der Start-Up Szene stehen und gegebenenfalls
auch selbst griinden, wenn ich in meiner Idee einen
Mehrwert fiir die Gesellschaft sehe. Aufierdem wiirde ich
mich sehr iiber eine Dozentenrolle an einer Universitat
oder Hochschule freuen, um im Kontakt mit den jiingeren
Generationen zu bleiben und den zweiten Teil meiner
Vision zu erfiillen



STUDIUM

09/2019-06/2023 ESB Business School, Hochschule,
Reutlingen, Deutschland

B.Sc. International Management Double Degree, German-
Spanish

Erste Studienhdlfte an der ESB in Reutlingen mit
integriertem Praxissemester (2 Jahre)

Zweite Studienhalfte an der ICADE in Madrid mit
integriertem Praxissemester (2 Jahre)

BERUFSERFAHRUNGEN

06/2022-12/2022 Accuracy Asesores de Empresa SAU,

Beratung, Madrid, Spanien

Praktikantin im Finance and Strategy Consulting:

« Uberpriifung und Analyse von iiber 3.000 Rechnungen
zur Quantifizierung des Erstattungsanspruchs einer
internationalen Arbitrage

« Visualisierung von Rechercheergebnissen als

Teil einer kommerziellen Due-Diligence (buy-

side) tiber die Wettbewerbslandschaft und M&A-

Aktivitdten im Gentests Sektor, die Gesundheits- und

Versicherungssysteme sowie die Preisdynamik von

Gentests in Spanien und Lateinamerika

Unterstiitzung bei der Vorbereitung von Deals,

einschlief’lich der Erstellung eines Uberblicks iiber den

spanischen M&A Markt im Technologiebereich

03/2021-05/2021 ESB Business School, Hochschule

Reutlingen, Hochschulbildung, Reutlingen, Deutschland

Tutorin fiir Corporate Finance:

 Leitung eines wochentlichen Tutoriums fiir 120
Studenten des gleichen Studiengangs

« Inhalte: Grundlegende Finanzkonzepte und
Leveraging, Bewertung durch DCF und Multiples sowie
Derivate

07/2020-03/2021 Consultport GmbH, Consulting, Berlin,
Deutschland
Praktikantin im Business Development (gefolgt von einer
Werkstudententdtigkeit):
« Ubernahme der vollen Verantwortung fiir die
Verwaltung und Verbesserung des CRM-Systems des
Start-ups in einer starken Wachstumsphase, z. B. durch
die Implementierung von Teilautomatisierungen
zwischen Programmen und die Einrichtung eines
Sales-KPI-Dashboards zur Erh6hung der Transparenz
Verwaltung und Verbesserung der WordPress-Website
im Hinblick auf die Suchmaschinenoptimierung durch
Erstellung von iiber 230 neuen Unterseiten
Uberpriifung, Automatisierung und Verbesserung des
Rechnungsstellungsprozesses in Deutsch, Englisch und
Franzosisch, um die Produktivitdt durch automatisch
verwaltete Zahlungserinnerungen zu steigern
o Dokumentation aller Prozesse in den Bereichen
Vertrieb, Marketing und Rechnungsstellung, um das
Onboarding zu beschleunigen
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AUSLANDSERFAHRUNGEN

09/2021-06/2023 Madrid/Spanien

Auslandsstudium:

Mein Studiengang ermdglicht es mir zwei Jahre an der
ESB Business School in Reutlingen, gefolgt von zwei
weiteren Jahren an der ICADE Business School in Madrid
(ab September 2021) zu studieren. Nach Abschluss des
vierjahrigen Programms werde ich sowohl ein deutsches
als auch ein spanisches Bachelor-Zeugnis erhalten.

06/2022-12/2022 Madrid /Spanien
Auslandspraktikum:

Das Praktikum war ein integrierter Bestandteil meines
Studiums und ermdglichte es mir {iber sechs Monate
hinweg Einblicke in die spanische Arbeitskultur zu
bekommen. So konnte ich mein Spanisch verbessern
und nun auch in professionellen Kontexten flief3end
kommunizieren.

08/2016-06/2017 Lamar (Missouri), USA

High-School-Jahr in den USA:

« Vollstipendium des Deutschen Bundestages
(Parlamentarisches Patenschafts-Programm) fiir einen
einjdhrigen High-School Aufenthalt in den USA

« Griindung eines ,German Clubs” als Teil meiner Rolle

als Jugendbotschafterin
» Sonstige Engagements: DECA, Show-Chor,
ehrenamtliche Arbeit

08/2015 Valetta/Malta
Sprachreise:
2-wochiger Sprachkurs mit Team! in den Sommerferien

08/2014 Brighton/England

Sprachreise: 3-wochiger Sprachkurs mit EF in den
Sommerferien

Der Kontakt zu anderen motivierenden Personen, das
Interesse eine Fremdsprache weiter zu verbessern und in
eine andere Kultur einzutauchen ziehen sich bis heute
durch meinen Lebenslauf.

QUALIFIKATIONEN
Sprachen

Deutsch: Muttersprache
Englisch: Flieflend
Spanisch: Flieend
Latein: Grofles Latinum

EDV-Kenntnisse

MS-Office

Pipedrive CRM
WordPress

IBM SPSS
Bloomberg Terminal

Soft Skills

Teamwork, Kommunikationsfahigkeit, Leadership,
Empathie, Selbstreflektion, Digitale Kompetenz

Weitere Qualifikationen

Eventplanung
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STIPENDIEN, MITGLIEDSCHAFTEN, AK-
TIVITATEN

AuBeruniversitidre Aktivitaten

National Model United Nations (NMUN New York):
Mitglied der Delegation von 2019-2021 und Ubernahme
der Head-Delegate Rolle fiir die Online-Konferenz 2020-
2021

ESB Student Consulting: Mitglied des Business
Improvement & IT Ressorts

ESB Investment Club: Silber Level des Certified Finance
Student Zertifikats des BVHs

Corporate Finance Tutorium: Co-Leitung des
wochentlichen Tutoriums fiir rund 120 Studierende

Organisation des IPBS Student Forums in Madrid:
Tagesevent fiir 60 Teilnehmer welches eine
Paneldiskussion, Sessions zu verschiedenen Themen,
eine Keynote Speech und ein Gala Dinner beinhaltete -
Hauptaufgaben: Budgetplanung, Koordination vor Ort an
der ICADE,

Moderation des Panels

Organisation des International Business Weekends in
Alicante: Zusammenkunft von rund 300 Studierenden des
IPBS-Netzwerks fiir ein Wochenende - Hauptaufgaben:

Budgetplanung und Kommunikation mit der Agentur

Englisch Nachhilfe fiir Kinder im Alter von 5 bis 13 und
einem Herrn im Alter von 55

Interessen und sonstige Aktivitaten

Kunst und Kultur, Lesen, Kochen und Reisen
Stipendien

Stipendiatin der Stiftung der Deutschen Wirtschaft
Deutschlandstipendiatin

Erasmus Forderung

Stipendium fiir ein Auslandsjahr in den USA (PPP)

Auszeichnungen & Personliche Leistungen

NOVA Talent Spain

Dean’s List an der ICADE fiir die Kurse Business Strategy,
Corporate Finance, Marktforschung, Marketing
Management und Mathematik angewandt auf

Finanzinstrumente

Auszeichnung fiir sehr gute Abiturergebnisse
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PROFESSORENGUTACHTEN

-

Studienfach

International Management Double Degree
Angestrebter Abschluss

Bachelor of Science

Der Professor kennt die Studierende gut. Nach
Beurteilung des Professors zdhlt die Bewerberin zu
den 5 % der fachlich besten der ihm z.Z. bekannten
Studierenden.

Beurteilung der Leistung

Wissenschaftlich-fachliche Qualifikation: hervorragend
Allgemeine personliche Eignung: hervorragend

\_

Welche Fahigkeiten pradestinieren den Studierenden
zur Teilnahme am Hochbegabtenprogramm?

Die Kandidatin ist mir bereits wiahrend unserer
Aufnahmepriifung sowohl aufgrund ihrer extrem

guten Noten im Abitur als auch im Gesprach positiv
aufgefallen. Nachdem sie zum Wintersemester
2019/2020 das Studium in unserem deutsch-spanischen
Studiengang aufgenommen hatte, hat sich dieser
positive Eindruck vielfach bestatigt. So hat sie in meinen
beiden Fichern im ersten Semester jeweils eine 1,0
geschrieben und uns zum Wintersemester 2021/2022
mit einer Durchschnittsnote von 1,3 in Richtung unserer
spanischen Partnerhochschule in Madrid verlassen.

Dies ist die beste Durchschnittsnote innerhalb ihres
Jahrgangs von 92 Studierenden, die ihr Studium an

der ESB begonnen hatten. An der ICADE konnte die
Studierende ihre Leistungen nochmals steigern und
erhdlt in der Hélfte ihrer Module die Auszeichnung auf
die Dean’s list aufgenommen zu werden. Erfolgreich war
sie auch in ihren beiden jeweils sechsmonatigen Praktika
bei der Consulport GmbH in Berlin und der Accuracy
SAU in Madrid. Im vierten Semester iibernahm Sie die
Co-Leitung des wochentlichen Tutoriums fiir etwa 120
Studierende im Modul Corporate Finance.

Besonders beeindruckend erscheinen diese Leistungen
wenn man das extracurriculare Engagement in Betracht
zieht, das sie kontinuierlich zeigt. In Reutlingen war

sie im ersten Studienjahr Mitglied der Delegation, die

die ESB Business School bei den National Model United
Nations in New York vertrat, und tibernahm im zweiten
Studienjahr, als das Event Online durchgefiihrt wurde,
die Rolle der Head-Delegate. Zusdtzlich engagierte

sie sich im ESB Consulting als Mitglied des Business
Improvement & IT Resssorts und im ESB Investment
Club. Dort erhielt sie das Silber Level des Certified
Finance Student Zertifikats des BVHs. In Madrid war

sie Mitglied im Organisationsteam des IPBS Student
Forums, bei dem 60 Studierende aus dem Netzwerk das
International Partnership of Business in Madrid zu einem
eintdgigen Event mit Sessions zu verschiedenen Themen,
einer Keynote-Speech, einer Paneldiskussion und einem
abschlieflenden Gala Dinner und verantwortete die
Budgetplanung und die Koordination vor Ort. Ebenfalls
war sie im Organisationsteam des International Business
Weekends, zu dem rund 300 Studierende, hauptsdchlich
von den europdischen Partnerhochschulen im IPBS
Netzwerk in Alicante, Spanien zusammenkamen, um sich
iiber drei Tage in sportlichen Wettbewerben zu messen,
zu netzwerken und gemeinsam zu feiern.
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Insgesamt ist die Kandidatin eine hochintelligente,
kommunikative und engagierte Studentin, bei der ich
mich gerne damit schmiicke, direkt an ihrer Auswahl
beteiligt gewesen zu sein. Neben herausragenden
Leistungen und hohem Einsatz ist sie auch sozial
engagiert, was sich etwa darin ausdriickt, dass sie

in Spanien kleinen Kindern Englisch-Nachhilfe

gibt. Thre Qualitdten bleiben auch anderen nicht
verborgen. So erhielt sie im ersten Studienjahr ein
Deutschlandstipendium und ist seit dem zweiten
Studienjahr Stipendiatin der Studienstiftung des
deutschen Volkes. Zudem haben Accenture, die Deutsche
Bank und J.P. Morgan die Studentin in ihre Female Talent
Programme aufgenommen. Ich kann sie WiWi-Talents
nur mit allergrofitem Nachdruck fiir die Aufnahme

ins Hochbegabtenprogramm empfehlen und stehe fiir
eventuelle Nachfragen jederzeit gerne zur Verfiigung.
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Die Bewerbungsfrist fiir die 38. Runde des WiWi-Talents Programms endet am 15. November 2023.

Die Ergebnisse sowie die Teilnehmer:innen werden ab Januar 2024 im nachsten WiWi-Talents Book veroffentlicht.
Weitere Informationen zum Programm erhalten Sie unter www.wiwi-talents.net. Wir beantworten Ihre

Fragen auch gerne per E-Mail unter info@wiwi-talents.net oder telefonisch unter 040 / 35 54 04 30.
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