* SUPPLY CHAIN MANAGEMENT

Wie schickt man 100 Millionen Liter Eiskrem

gefroren durch einen Jahrhundertsommer?

L~Unilever hat mich als ein multinationales Unternehmen mit europaischem Herzstlick
gereizt. Bereits wahrend meiner Traineezeit hatte ich die Moglichkeit, Grenzen zu tber-
schreiten, das macht das Traineeprogramm so einzigartig. Dabei wurden meine Fahig-
keiten standig erprobt und weiterentwickelt. Als Supply Chain Trainee habe ich mich

mit dem Materialfluss der Versorgungskette vertraut gemacht und konnte aktiv daran

teilhaben: von der Beschaffung bei fernen Zulieferern bis hin zu den Regalen der lokalen
Supermarkte. Kurzum: Das Unilever Future Leaders Programme ermdglicht Erfahrungen, die kein Supply Chain-
Begeisterter verpassen sollte.”

Damodar Hegde, Planning and Export Manager

Beschaffen, koordinieren, liefern — so kann man in wenigen Worten die Aufgabe des Supply Chain Managers
umreiBen. Aber wenn zum Beispiel im Sommer 100 Millionen Liter Eiskrem durch Deutschland zu transportie-
ren sind, dann wird diese Aufgabe zu einer echten Herausforderung. Wo weltweit Tag fur Tag 150 Millionen
hochwertige Markenartikel produziert werden, ist die Logistik von entscheidender Bedeutung. Stimmen
Qualitat und Kosten der Lieferanten? Ist der Transport gesichert und damit die rechtzeitige Versorgung des

Konsumenten? Kurzum: Ist der gesamte Warenfluss von der Beschaffung bis zum Kunden koordiniert?
Sie werden diese Herausforderungen in unserer Hauptverwaltung oder einem unserer Produktions-
standorte annehmen. Dabei haben Sie die Mdglichkeit, je nach Interesse und Bedarf in den Bereichen

Planung, Beschaffung, Herstellung und Lieferung Verantwortung zu tbernehmen.

Sie sind ein Mensch, der begeistert in die Zukunft blickt. Sie erkennen messerscharf

detaillierte Strukturen und logistische Ablaufe. Sie sind ein Fall far uns? Logisch.

14



